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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO REITORIA DE ADMINISTRAGCAO

ESCLARECIMENTOS INICIAIS

Tendo em vista a publicagdo da Instrucdo Normativa n° 05, de 26 de maio de 2017, com vigéncia a partir de 25 de setembro
de 2017, foram efetuados os ajustes no modelo de Termo de Referéncia em relagéo aos artigos da Instrugdo Normativa n°
05, de 26 de maio de 2017.

O art. 20 da Instru¢cdo Normativa n® 05, de 26 de maio de 2017 prevé a fase de planejamento da contratacdo que possui as
seguintes etapas: Estudos preliminares, Gerenciamento de Riscos e Termo de Referéncia, podendo ser elaborados Estudos
Preliminares e Gerenciamento de Riscos comuns para servicos de mesma natureza, semelhanca ou afinidade (art. 20, 85).
Assim, na elaboracéo deste Termo de Referéncia foi observado o disposto no art. 28 e anexo V da IN n° 05, de 2017. Por fim,
de acordo com o art. 30, §2° da IN n° 5, de 2017, os documentos que compdem a fase de Planejamento da Contratacéo
serdo parte integrante do processo administrativo da licitacéo.

TERMO DE REFERENCIA
(PRESTACAO DE SERVICO CONTINUO COM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA)

Pro-Reitoria de Administracdo / Universidade Federal Fluminense

PREGAO N° 05/2019
Processo Administrativo 23069.000086/2019-08

1. DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servigos continuados de limpeza, higiene e de
conservagdo predial, com fornecimento de méo de obra, uniformes, EPI (Equipamentos de protecéo
individual), materiais e equipamentos, para atender em carater ordinario ou extraordinario, nas
dependéncias da Universidade Federal Fluminense conforme abaixo:

ITEM 1
) VALOR TOTAL AREA VALOR SUBTOTAL Valores limites Minimos e Mdximos MPOG
TIPO DE AREA
R$ (m?) (R$/M2) (R$) *
| - Area Interna RS 777.892,73 244.420,00 RS 3,18 RS 777.892,73 RS 2,97 RS 3,58
Il - Area Externa RS 25.723,14 17.444,00 RS 1,47 RS 25.723,14 RS 1,32 RS 1,59
Il - Esquadria Externa RS - RS 0,80 RS 0,96
IV - Fachada Envidracada RS - RS 0,23 RS 0,28
V - Area Laboratorial e
R$ 118.179,84 13.657,00 RS 8,65 RS 118.179,84
Médico-Hospitalar
TOTAL RS 921.795,70
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ITEM 2
VALOR TOTAL AREA VALOR SUBTOTAL Valores limites Minimos e Mdximos |
TIPO DE AREA
RS (m?) (R$/M2) (RS) MPOG *
, RS
| - Area Interna RS 85.176,77 26.757,00 RS 85.176,77 RS 2,97 RS 3,58
3,18
, RS
Il - Area Externa RS 20.742,59 14.631,00 RS 20.742,59 RS 1,32 RS 1,59
1,42
Il - Esquadria Externa RS - RS 0,80 RS 096
IV - Fachada Envidracada RS - RS 0,23 RS 0,28
V - Area Laboratorial e RS
RS - 0,00 RS -
Médico-Hospitalar -
TOTAL R$ 105.919,36
ITEM 3
VALOR TOTAL AREA VALOR SUBTOTAL G 4 5
TIPO DE AREA Valores limites Mmm;os e Mdximos
R$ (m?) (R$/M2) (R$) el
I - Area Interna RS 17.095,00 RS RS 52.836,73 RS 2,97 RS 3,58
52.836,73 U 3,09 : ! ’ ’
] RS RS
Il - Area Externa 17.326,07 11.959,00 145 RS 17.326,07 RS 1,32 RS 1,59
Il - Esquadria Externa RS - RS 0,80 RS 0,96
IV - Fachada Envidracada RS - RS 0,23 RS 0,28
V - Area Laboratorial e RS RS
Médico-Hospitalar 14.997,68 1.500,00 10,00 RS 14.997,68
TOTAL RS 85.160,47
ITEM 4
. VALOR TOTAL AREA VALOR SUBTOTAL F) ini il
TIPO DE AREA Valores limites Mmmlos e Mdximos
R$ (m?) (R$/M2) (RS) A
. RS RS RS
| - Area Interna 86.724,94 29.333,00 2.96 86.724,94 RS 2,97 RS 3,58
. RS RS RS
Il - Area Externa 6.800,58 4.821,00 141 6.800,58 RS 1,32 RS 1,59
) RS
Il - Esquadria Externa ) RS 0,80 RS 0,96
A RS
IV - Fachada Envidragada ) RS 0,23 RS 0,28
V - Area Laboratorial e 0.00 RS
Médico-Hospitalar ! -
RS
TOTAL 93.525,52
ITEM 5
VALOR TOTAL AREA VALOR SUBTOTAL T 41 5
TIPO DE AREA Valores limites Mmm;os e Mdximos
R$ (M) (R$/M2) (R$) e
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| - Area Interna 595,00 RS 2,21 RS 3.110,77 RS 2,97 RS 3,58

Il - Area Externa 810,00 - - RS 1,32 RS 1,59

Il - Esquadria Externa RS 0,80 RS 0,96
IV - Fachada Envidracada RS 0,23 RS 0,28

V - Area Laboratorial e
Médico-Hospitalar

(area interna RS

TOTAL + externa) 3.110,77

1.2. O objeto da licitacdo tem a natureza de servico comum de limpeza e enquadram-se nos pressupostos do
Decreto n° 9.507, de 2018, constituindo-se em atividades materiais acessoérias, instrumentais ou
complementares a area de competéncia legal do érgao licitante, ndo inerentes as categorias funcionais
abrangidas por seu respectivo plano de cargos.

1.3. A presente contratacao adotara como regime de execucao a Empreitada por Preco Unitario.

1.4. O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze meses), podendo ser prorrogado por interesse das partes
até o limite de 60 (sessenta) meses, com base no artigo 57, Il, da Lei 8.666, de 1993

2. JUSTIFICATIVAS E OBJETIVOS DA CONTRATAGCAO

2.1. Face término do Contrato em objeto, e existéncia de contratacdo emergencial, bem como a indispenséavel
continuidade dos servigos, para que a Universidade possa continuar a desenvolver suas atividades de
ensino.

2.2. A UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE possui 0 compromisso de prestacido de um servico de ensino
com qualidade e nos padrdes exigidos pela comunidade, portanto, o termo de referéncia destinado a
contratacdo em tela, foi elaborado considerando todas as necessidades referentes a limpeza técnica e a
conservacgdo dos bens pertencentes a ela.

2.3. O quantitativo de servico demandado foi estabelecido com atualiza¢@o das &reas existentes e construidas
nas dependéncias da Universidade, e utilizando os critérios de Produtividades conforme abaixo:

2.3.1.1. Foram consideradas as seguintes produtividades por funcionério, em face das caracteristicas dos
imodveis administrativos (ambientes com muitas divisbes e com salas de pequenas dimensfes, que requerem
guantidade maior de méo de obra) como também em face de amplos espacos como auditdrios, salas de aula
(que a produtividade é mais elevada):

2.3.1.1.1. 1200,00 m2 para limpeza de area interna comum com periodicidade diaria;
2.3.1.1.2. 450,00 m2 para limpeza de area interna de laboratério com periodicidade diaria;
2.3.1.1.3. 2.700,00 m2 para area externa com periodicidade diaria;

2.3.1.1.4. 380,00 m2 para area de esquadria envidragada (interna e externa) com

periodicidade semanal;
2.3.1.2. Quantidade estimada de lider e encarregado:

2.3.1.2.1. de 1 lider para cada 15 serventes ou sob critério da Administracao pela natureza
da execuc¢do do contrato;

2.3.1.2.2. de 1 encarregado para cada Campus/30 serventes ou sob critério da
Administracdo pela natureza da execucao do contrato.

2.3.1.3. A estimativa do quantitativo do contingente de pessoal, esta detalhada nas planilhas constantes nos
Demonstrativo das Areas Existentes e Demonstrativo das Areas que estdo sendo implantadas;

2.3.1.4. Os indices de produtividade de limpeza das &reas dos edificios foram estabelecidos em fungéo do tipo
de area, a sua complexidade e da forca de trabalho necesséria a execugdo dos servi¢os, considerando-se,
ainda, o prazo determinado para tal atividade. Foi adotado o indice estabelecido na Portaria 213, 25 de
setembro de 2017 (MPOG).

2.3.1.5. O quantitativo da forca de trabalho foi estimado em raz&o dessa produtividade média de referéncia.

2.4. Embora o Acordao TCU 1214/2013 estabeleca que “deve ser deve ser evitado o parcelamento de servicos
nao especializados, a exemplo de limpeza, copeiragem, garcom, sendo objeto de parcelamento os servigcos
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em gue reste comprovado que as empresas atuam no mercado de forma segmentada por especializacéo, a
exemplo de manutencgéo predial, ar condicionado, telefonia, servicos de engenharia em geral, audio e video,
informatica” a Equipe de Planejamento para essa contratagdo entende que tratando-se da amplitude do
objeto, em 12 (doze municipios), considerando que esse modelo podera propiciar ampla participacdo de
licitantes, ndo havendo prejuizo para o conjunto da solugédo, nem perda de economia de escala.

2.5. Diante do exposto, cada item sera adjudicado de forma individualizada, permitindo que empresas distintas
sejam contratadas.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO

3.1. A contratacdo pretendida alinha a politica que o Governo Federal vem implantado na reestruturacédo da
maquina administrativa através de estratégias de racionalidade, buscando atingir padrdes de exceléncia em
gualidade e produtividade, focando sua acéo nas areas fins e reduzindo a demanda por servicos de apoio
ao estritamente necessario.

3.2. A contratacdo da execucéo, indireta, das atividades de apoio técnico, objeto desta demanda, tem suporte
no Decreto. 9.507/2018, e art. 7° da Instrucdo Normativa n° 05/2017, da Secretaria de Gestdo do Ministério
do Planejamento, Desenvolvimento e Gestéo.

3.3. Na solugdo a ser contratada, esta equipe de Planejamento avaliou a possibilidade de contratar o
fornecimento dos servicos sem material. Porém apds analisar os impactos de adquirir os produtos
saneantes, distribuir para suas unidades, localizadas no estado do Rio de Janeiro e Para, avaliar o custo
intangivel de controle do Almoxarifado Central, como também os impactos de ndo recebimento ocasionando
dificuldade operacional para servigos de limpeza., optou-se por contratacdo de servicos com fornecimento
de material.

3.4. Reforgando essa deciséo, foi estudado o Caderno de Logisticas do Ministério do Planejamento Orcamento
e Gestao, que define a porcentagem de custos de materiais, com base no posto a ser contratado.

3.5. Considerando que a contratagédo anterior foi feita com valores globais, incluindo todos os municipios de
servigos prestados, esta Equipe de Planejamento entendeu e decidiu que podera ser mais vantajoso para
Administracdo Puablica o fracionamento da contratacdo por regies proximas, propiciando ampla
participacdo de licitantes, ndo havendo prejuizo para o conjunto da solucdo, nem perda de economia de
escala.

3.6. A produtividade estabelecida é referencial, permitindo que fornecedores apresentem melhores alternativas a
Administracao.

4. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR

4.1. Trata-se de servico comum, com fornecimento de méao de obra em regime de dedicagéo exclusiva, a ser
contratado mediante licitagdo, na modalidade pregdo, em sua forma eletrénica.

4.2. Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507, de 21 de setembro
de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art. 3° do aludido decreto, cuja
execucdao indireta é vedada.

4.3. A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a
Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinacéo direta.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO

5.1. Trata-se de servigos continuados, com fornecimento de méo de obra a serem executados ordinariamente
de 22 feira a Sdbado, em dias Uteis, podendo o horario variar de 6 horas até as 22 horas, de acordo com a
necessidade de cada unidade administrativa/académica,

5.1.1.0 Contratado devera adotar praticas de sustentabilidade na utilizagdo de equipamentos, no fornecimento de
materiais e orientacdes aos colaboradores, conforme descrito no presente Termo.

5.1.2.0 contrato terd validade por 12 meses, podendo ser prorrogado até 60 meses, com interesse das partes. A
execucao do servigo devera ser iniciada em até 5 dias apés a assinatura do mesmo.

5.1.3. A gradual transferéncia de conhecimento das praticas e rotinas, como também as particularidades seréo
repassadas pela fiscalizacdo setorial, quando do inicio da execucao contratual.
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5.2. O enquadramento das categorias profissionais que serdo empregadas no servi¢o, dentro da Classificacdo

Brasileira de Ocupag¢bes (CBO), sdo definidos abaixo, conforme Convencdo Coletiva de Trabalho e

estabelecido pelo Caderno Técnico 2018 do MPOG (Ministério do Planejamento Orcamento e Gestao)

disponivel no link:

https://www.comprasgovernamentais.gov.br/images/conteudo/ArquivosCGNOR/Cadernostecnicos/Caderno
s2018/CT_LIM_RJ_2018.pdf.

5.2.1.Servente — CBO 5143-20

5.2.1.1. Descricdo Sumaria;: Executam servicos de manutencdo elétrica, mecanica, hidraulica, carpintaria e
alvenaria, substituindo, trocando, limpando, reparando e instalando pecas, componentes e equipamentos.
Conservam vidros e fachadas, limpam recintos e acessoérios e tratam de piscinas. Trabalham seguindo
normas de seguranca, higiene, qualidade e protecdo ao meio ambiente.

5.2.2.Encarregado — CBO 4101-05 (sinbnimo)

5.2.2.2. Descrigdo Sumaria: Supervisionam rotinas administrativas em instituicdes publicas e privadas, chefiando
diretamente equipe de escriturarios, auxiliares administrativos, secretarios de expediente, operadores de
maquina de escritério e continuos. Coordenam servicos gerais de malotes, mensageiros, transporte, cartério,
limpeza, terceirizados, manutengdo de equipamento, mobiliario, instalagfes etc; administram recursos humanos,
bens patrimoniais e materiais de consumo; organizam documentos e correspondéncias; gerenciam equipe.
Podem manter rotinas financeiras, controlando fundo fixo (pequeno caixa), verbas, contas a pagar, fluxo de caixa
e conta bancaria, emitindo e conferindo notas fiscais e recibos, prestando contas e recolhendo impostos.

5.3. Declaracéo do licitante de que tem pleno conhecimento das condigfes necessérias para a prestacao do
servico.

5.4. As obrigacdes da Contratada e Contratante estdo previstas neste Termo de Referéncia.

6. VISTORIA PARA LICITACAO

6.1. Para o correto dimensionamento e elaboragdo de sua proposta, o licitante podera realizar vistoria nas
instalacdes do local de execucdo dos servicos, acompanhado por servidor designado para esse fim, de
segunda a sexta-feira, das 10 horas as 16 horas.

6.2. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicacéo do Edital, estendendo-se até o dia util
anterior a data prevista para a abertura da sessao publica.

6.2.1.Para a vistoria o licitante, ou o seu representante legal, deverd estar devidamente identificado,
apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua
habilitacdo para a realiza¢éo da vistoria.

6.3. A ndo realizacdo da vistoria, quando facultativa, ndo poderda embasar posteriores alegacbes de
desconhecimento das instalagcdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da
prestacéo dos servigos, devendo a licitante vencedora assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

6.4. A licitante devera declarar que tomou conhecimento de todas as informacdes e das condigfes locais para o
cumprimento das obriga¢fes objeto da licitagéo.

6.5. A solicitagdo de vistoria devera ser encaminhada para o endereco dcc.proad@id.uff.br.

7. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
7.1. Para possibilitar maior participagéo de licitantes, visando a economicidade a contratacdo dos servigos sera
realizada por grupos em municipios proximos, dentro do estado do Rio de Janeiro e no Pard.
7.2.  Os servicos serdo executados conforme discriminado abaixo:
7.2.1.Meta fisica:

Atender a demanda periédica de limpeza, conservacdo e higienizacdo de mobilidrio, maquinas, equipamentos
diversos e das dependéncias nos prédios localizados no estado do Rio de Janeiro e Para, conforme éareas
discriminadas a seguir:
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ITEM 1 - REGIAO METROPOLITANA - NITEROI /RJ

Discriminacao Area (mz? a
ser atendida
Area interna comum 244420,00
Area interna de laboratério 13657,00
Area externa 17444.,00
Area de esquadria 0,00

ITEM 2 - REGIAO SUL - VOLTA REDONDA E ANGRA DOS

REIS/RJ
o Area (m?) a
Discriminagéo ser atendida
Area interna comum 26757,00
Area interna de laboratério 0,00
Area externa 14631,00
Area de esquadria 0,00

ITEM 3 - REGIAO SERRANA - PETROPOLIS, NOVA
FRIBURGO, CACHOEIRA DE MACACU E SANTO ANTONIO

DE PADUA/RJ
Discriminagéo Area (mz? a
ser atendida
Area interna comum 17095,00
Area interna de laboratério 1500,00
Area externa 11959,00
Area de esquadria 0,00

ITEM 4 - REGIAO RIO DAS OSTRAS, MACAE, IGUABA
GRANDE E CAMPOS DOS GOYTACAZES/RJ

Discriminacgéo Area (mz? a
ser atendida
Area interna comum 29333,00
Area interna de laboratério 0,00
Area externa 4821,00
Area de esquadria 0,00
ITEM 5 - ORIXIMINA/PA
Discriminacao Area (mz) a
ser atendida
Area interna comum 595,00
Area interna de laboratorio 0,00
Area externa 810,00
Area de esquadria 0,00

'UFFFIS.
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7.2.2.Estdo sendo construidos alguns prédios, cujas areas deverdo ser incorporadas ao servico de limpeza,
durante o periodo de vigéncia contratual. Para efeito de pagamento dos servigcos executados, sera
inicialmente considerada somente a area contratada;

7.3. Descrigdo dos servi¢os
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7.3.1. As areas fisicas compreendem areas internas, areas externas, e areas hospitalares e assemelhados.
Para cada tipo de area fisica devera ser apresentado pelas proponentes o respectivo pre¢co mensal unitario
por metro quadrado, calculado com base na Planilha de Custo e Formacéo de precos.

7.3.2. TIPOS DE AREAS INTERNAS

a) Areas internas — Pisos acarpetados Caracteristicas — aquelas areas revestidas de forragdo ou carpete.
Considera-se carpete um tipo especifico de tapete que reveste o piso.

b) Areas internas — Pisos frios Caracteristicas — aquelas constituidas/revestidas de paviflex, ceramica, marmore,
marmorite, porcelanato, plurigoma, madeira, inclusive sanitarios.

c) Areas internas — Laboratérios Caracteristicas — aquelas destinadas exclusivamente para atividades de
pesquisa e/ou analises laboratoriais.

d) Areas internas — Almoxarifados/galpdes Caracteristicas — aquelas utilizadas para depdsitos/estoque/guarda
de materiais diversos.

e) Areas internas — Oficinas Caracteristicas — aquelas destinadas a executar servicos de reparos, manutencgéo
de maquinas, equipamentos, materiais, etc.

f) Areas internas — Areas com espacos livres — compreendem as areas como saguéo, hall e saldo, revestidos
com pisos ou acarpetados.

7.3.2.1. AREAS INTERNAS — DESCRICAO DOS SERVICOS — METODOLOGIA DE REFERENCIA Os servigos
serdo executados pelo contratado na seguinte frequéncia:

7.3.2.1.1. DIARIAMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO.

7.3.2.1.2. Remover, com pano Umido, o p6 das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas, peitoris,
caixilhos das janelas, bem como dos demais mdveis existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores de
incéndio, etc.;

7.3.2.1.3. Lavar os cinzeiros situados nas areas reservadas para fumantes;
7.3.2.1.4. Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o pé;
7.3.2.1.5. Aspirar o p6 em todo o piso acarpetado;

7.4. Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante domissanitario desinfetante,
duas vezes ao dia;

7.5. Varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira;

7.5.1. Varrer, passar pano Umido e polir os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e
emborrachados;

7.5.2. Varrer os pisos de cimento;

7.5.3. Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e outras areas molhadas, duas
vezes ao dia;

7.5.4. Abastecer com papel toalha, higiénico e sabonete liquido os sanitérios, quando necessério;
7.5.5. Retirar 0 p6 dos telefones com flanela e produtos adequados;
7.5.6. Limpar os elevadores com produtos adequados;

7.5.7. Passar pano Umido com &lcool nos tampos das mesas e assentos dos refeitérios antes e apds as
refeicdes;

7.5.8. Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros, removendo-os para
local indicado pela Administracéo;

7.5.9. Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da IN/MARE
n° 6 de 3 de novembro de 1995;

7.5.10. Limpar os corrimaos;
7.5.11. Suprir os bebedouros com garrafdes de agua mineral, adquiridos pela Administracao;
7.5.12. Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

7.15.13. Os panos utilizados deverao ser de cores sortidas, sendo definida uma para limpeza de banheiro, outra
cor para limpeza de ch@o, e outra para retirada de pé nos mobiliarios, de acordo com orientagao da fiscalizacao.
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7.6. SEMANALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO.

7.6.1. Limpar atras dos moveis, armarios e arquivos;

7.6.2. Limpar, com produtos adequados, divisorias e portas revestidas de formica;

7.6.3. Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz sintético;

7.6.4. Lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado e passar flanela nos moveis encerados;
7.6.5. Limpar, com produto apropriado, as forracdes de couro ou plastico em assentos e poltronas;

7.6.6. Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifoes, fechaduras, etc.;

7.6.7. Lavar os balcGes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados com
detergente, encerar e lustrar;

7.6.8. Passar pano Umido com saneantes domissanitarios nos telefones;

7.6.9. Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool, duas vezes por semana;
7.6.10. Retirar o po e residuos, com pano Umido, dos quadros em geral;

7.6.11. Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.
7.7. MENSALMENTE, UMA VEZ.

7.7.1. Limpar todas as luminérias por dentro e por fora;

7.7.2. Limpar forros, paredes e rodapés;

7.7.3. Limpar cortinas, com equipamentos e acessorios adequados;

7.7.4. Limpar persianas com produtos adequados;

7.7.5. Remover manchas de paredes;

7.7.6. Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro (de malha, enrolar,
pantografica, correr, etc.);

7.7.7. Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante o més.

7.8. ANUALMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO.
7.8.1. Efetuar lavagem das areas acarpetadas previstas em contrato;
7.8.2. Aspirar 0 po e limpar calhas e luminéarias;

7.8.3. Lavar pelo menos duas vezes por ano, as caixas d’agua dos prédios, remover a lama depositada e
desinfeta-las.

7.9. AREAS EXTERNAS Consideram-se areas externas a aquelas areas ndo edificadas, mas integrante do
imovel. Compreendem as &reas externas os pisos pavimentados adjacentes/contiguos as edificacdes, as areas
de passeios e arruamentos, patios e areas verdes classificados de acordo com a frequéncia.

7.9.1. TIPOS DE AREAS EXTERNAS

a) Areas externas — pisos pavimentados adjacentes/contiguos as edificacdes Caracteristicas — aquelas areas
circundantes aos prédios administrativos revestidas de cimento, lajota, cerdmica, etc. revestidas de forracdo ou
carpete.

b) Areas externas — Varricdo de passeios e arruamentos: Caracteristicas — aquelas destinadas a
estacionamentos (inclusive garagens cobertas), passeios, alamedas, arruamento e demais areas circunscritas
nas dependéncias do contratante.

c) Areas externas — patios e areas verdes — alta frequéncia: Caracteristicas — areas externas nas dependéncias
do contratante que necessitam de limpeza semanal. Considera-se alta frequéncia aquela em que a limpeza
ocorrera uma vez por semana.

d) Areas externas — patios e areas verdes — média frequéncia: Caracteristicas — areas externas nas
dependéncias do contratante que necessitam de limpeza quinzenal. Considera-se média frequéncia aquela em
gue a limpeza ocorrera uma vez por quinzena.
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e) Areas externas — patios e areas verdes — baixa frequéncia: Caracteristicas — &areas externas nas
dependéncias do contratante que necessitam de limpeza mensal. Considera-se média frequéncia aquela em que
a limpeza ocorrerd uma vez por més.

f) Areas externas — coleta de detritos em patios e areas verdes com frequéncia diaria: Caracteristicas — areas
externas com e sem pavimentos, pedregulhos, jardins e gramados.

7.10. AREAS EXTERNAS — DESCRICAO DOS SERVICOS — METODOLOGIA DE REFERENCIA Os servigos
serdo executados pela contratada na seguinte frequéncia:

7.10.1. DIARIAMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO.
7.10.2. Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;

7.10.3. Varrer, passar pano Umido e polir os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e
emborrachados;

7.10.4. Varrer as areas pavimentadas;

7.10.5. Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros, removendo-os para
local indicado pela Administracéo;

7.10.6. Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da IN
MARE n° 6 de 3 de novembro de 1995;

7.10.7. Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diéria.
7.11. SEMANALMENTE, UMA VEZ.
7.11.1. Limpar e polir todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifées, fechaduras, etc.)

7.11.2. Lavar os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados, com detergente,
encerar e lustrar;

7.11.3. Retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes;
7.11.4. Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal.
7.12. MENSALMENTE, UMA VEZ.

7.12.1. Lavar as areas cobertas destinadas a garagem/ao estacionamento;

7.13. AREAS HOSPITALARES E ASSEMELHADOS — CARACTERISTICAS As éareas hospitalares ser&o
divididas em administrativas e médico-hospitalares, devendo as Ultimas reportar-se aos ambientes cirlrgicos,
enfermarias, ambulatérios, laboratorios, farmacias e outros que requeiram assepsia similar, para execucéo dos
servicos de limpeza e conservacao.

7.14. Critérios Ambientais:

7.14.1. Serdo observados o que dispdes os critérios de sustentabilidade ambiental na Instrucdo Normativa n.° 01
de 19/Jan/2010 da SLTI/MPOG e demais legislacdo vigente, visando obter uma maior economia no consumo de
energia e de agua.

7.14.2. Os servicos deverdo ser planejados e executados visando a economia da manutengcdo e
operacionalizacdo das edificacdes, na reducdo do consumo de energia e de agua, bem como na utilizacéo de
equipamentos e materiais, que reduzam o impacto ambiental, tais como: utilizacdo de materiais que sejam
reciclados, reutilizaveis e biodegradaveis;

7.14.2.1. Deve ser priorizado o emprego de mdo de obra, materiais, equipamentos de origem local, para a
execucao e manutencao.

7.14.2.2. A licitante vencedora deve adotar na retirada de residuos, pratica de desfazimento sustentavel ou
reciclagem dos bens que forem inserviveis para o processo de reutilizagao.

7.14.2.3. Os materiais utilizados na limpeza e higienizacdo deverdo ser os de menor impacto ambiental em
relacdo aos seus similares.

7.14.2.4. Os residuos devem ser, preferencialmente, acondicionados em embalagem adequada, com o menor
volume possivel, que utilize material reciclavel, de forma a garantir a maxima protecéo durante o transporte e o
armazenamento.
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7.14.3. A empresa contratada devera adotar as seguintes praticas de sustentabilidade na execucao dos servigos,
quando couber:

7.14.3.1. usar produtos de limpeza e conservagdo de superficies e objetos inanimados que obedegam as
classificacBes e especificacbes determinadas pela ANVISA;

7.14.3.2. adotar medidas para evitar o desperdicio de agua tratada, conforme instituido no Decreto n°® 48.138, de
8 de outubro de 2003;

7.14.3.3. observar a Resolugcdo CONAMA n° 20, de 7 de dezembro de 1994, quanto aos equipamentos de
limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;

7.14.3.4. fornecer aos empregados os equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios, para a execucao
de servicos;

7.14.3.5. realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses de
execucao contratual, para reducdo de consumo de energia elétrica, de consumo de agua e reducao de produgao
de residuos solidos, observadas as normas ambientais vigentes;

7.14.3.6. realizar a separacao dos residuos reciclaveis descartados, na fonte geradora, e a sua destinagédo as
associacOes e cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, que sera procedida pela coleta seletiva do
papel para reciclagem, quando couber, nos termos da IN/MARE n° 6, de 3 de novembro de 1995 e do Decreto n®
5.940, de 25 de outubro de 2006;

7.14.3.7. respeitar as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associacao Brasileira de Normas Técnicas
sobre residuos solidos; e

7.14.3.8. realizar a destinacdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou inserviveis, segundo
disposto na Resolu¢do CONAMA n° 257, de 30 de junho de 1999.

7.15. Definicao dos postos e responsabilidades

7.15.1. Atribuicdes do servente ou auxiliar de servigos gerais:

7.15.1.2. Executar técnicas e procedimentos conforme rotinas pré-estabelecidas;

7.15.1.3. Fazer uso correto de produtos de limpeza e EPIs;

7.15.1.4. Zelar pelos equipamentos e materiais, mantendo em bom estado de conservagao;

7.15.1.5. Recolher qualquer objeto esquecido e entregé-lo ao encarregado;

7.15.1.6. Suprir as areas de material de higiene pessoal (papel toalha, papel higiénico, sabonete e outros se

houver);

7.15.1.7. Requisitar ao encarregado o material de limpeza para o uso diario;

7.15.1.8. Auxiliar no transporte de méveis e equipamentos, quando solicitado;

7.15.1.9.Desempenhar tarefas afins que lhe forem determinadas pelos encarregados;

7.15.1.10. Cumprir rigorosamente horérios de entrada, saida e refeicoes.

7.15.1.11. Os lotados na coleta e abrigo de residuos, ndo poderdo exercer outras atividades que néo
relacionadas com o residuos.

7.15.2. Atribui¢cdes do Lider:

7.15.3. Os mesmos do servente ou auxiliar de servigos gerais; e

7.15.4. — Verificar e controlar os servigos executados pelos serventes disponibilizados em sua equipe;
7.15.5. — Auxiliar os encarregados em suas atribui¢des;

7.16. - Encarregado de Equipe:

7.16.1. - Passar e receber o plantdo das &reas sob sua responsabilidade;

7.16.2. - Constatar a chegada dos funcionarios, e fazer o encaminhamento dos mesmos para as areas e
tarefas;

7.16.3. - Proceder a remanejamentos se necessario;

7.16.4. - Distribuir o material para a execucédo das tarefas determinadas;

7.16.5. - Fazer previséo e distribuicdo do equipamentos e materiais necessarios ao setor;
7.16.6. Avaliar as condicdes de limpeza nas areas de sua responsabilidade;

7.16.7. - Verificar técnicas de limpeza aplicadas pelos Auxiliar de servigos gerais;

7.16.8. - Recepcionar, conferir, armazenar, fazer langamentos da movimentacédo de entrada e saida e controle
de estoques, distribuicdo de produtos e materiais a serem expedidos, montar e distribuir todos kits de
materiais para execucdo dos servicos, abastecer e identificar todas as bombonas com produtos de
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higiene e limpeza, a fim de organizar o almoxarifado para facilitar a movimentacdo dos itens
armazenados e a armazenar.

7.17. Preposto:

7.18. - A Contratada deverd nomear um preposto, encarregado responsavel pelos servicos, com ensino
médio completo, que devera ser apresentado no ato da assinatura do contrato e ou quando houver
substituicdo ou promocao; com a missao de garantir, notavelmente, o bom andamento dos trabalhos,
fiscalizando e ministrando orientacBes necessarias aos executantes dos servicos, de acordo com as
normas pré-estabelecidas pela contratante.

7.19. - A CONTRATADA deverd manter o preposto aceito pela Fiscalizacdo e pelo Pr6-Reitor de
Administracdo da UFF, em Niterdi - RJ, durante o periodo de vigéncia do contrato, para representa-la
administrativamente, sempre que for necessario, o qual devera ser indicado mediante declaracdo em
gue devera constar o nome completo, n® CPF e do documento de identidade, além dos dados
relacionados a sua qualificacéo profissional.

7.20. - O preposto, uma vez indicado pela empresa e aceito pela Administracdo da UFF, devera apresentar-
se a unidade fiscalizadora em Niter6i-RJ, na sede da Reitoria, no primeiro dia Util apds assinatura do
contrato, para assinar, juntamente com o servidor designado para ser o FISCAL, o Termo de Abertura
do Livro de Ocorréncias, destinado a registrar as principais ocorréncias durante a execuc¢éo do contrato,

bem como para tratar dos demais assuntos pertinentes a implantacdo de postos e a execucgédo do
contrato, relativos a sua competéncia.

7.21. - O preposto devera estar apto a esclarecer as questdes relacionadas as faturas dos servigos
prestados.
7.22. - A empresa orientara o seu preposto quanto a necessidade de acatar as orienta¢cdes da Administracao,

inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranga e Medicina do Trabalho.

7.23. - O preposto dever4d manter contato com o fiscal do contrato, com o objetivo de sanar qualquer
demanda, tanto na é&rea de administracdo de pessoal, de fornecimento e material, quanto da
manutenc¢do dos equipamentos, objeto desta contratacao.

7.24. - AtribuicGes do preposto:

7.24.1. Representar a empresa junto a fiscalizagdo na execugédo do contrato;

7.24.2. Promover o bom entrosamento da equipe;

7.24.3. Administrar e controlar quadro de pessoal conforme contingente estabelecido em contrato;

7.24.4. Garantir a execucgdo do contrato, fiscalizando o quantitativo de material a sua qualidade;

8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CRITERIOS DE MEDICAO

8.1. Os atores que participardo da gestdo do contrato se configuram em Gestor, Fiscalizacdo técnica,
Fiscalizagdo administrativa, Fiscalizagdo Setorial e Fiscalizagdo pelo Publico usuario, com atribuicGes
estabelecidas pelo item 10.1. do presente Termo de Referéncia.

8.2. A comunicagdo a ser estabelecida com o prestador de servico sO devera ser feita pelos fiscais e Gestor,
através de notificagbes oficiais ou e-mails. Nenhum outro servidor da Universidade poderd designar,
responsabilizar ou notificar a contratante.

8.3. O servigo a ser contratado podera ser implantado por etapas e de maneira gradativa, considerando que o
pagamento serd apenas daquilo que ja& foi autorizado expressamente por autoridade competente e
executado.

8.4. A medicdo serd realizada pelo formulario de IMR (Instrumento de Medicdo de Resultado) e sua
produtividade estabelecida neste Termo de Referéncia, conforme Cadernos de Logistica divulgadas pelo
Ministério do Planejamento, Orgcamento e Gestao.

9. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

9.1.Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar a m&do de obra, materiais,
equipamentos, ferramentas, utensilios e insumos necessarios a execucgdo das atividades deste Termo de
Referéncia, promovendo sua substituicdo quando necessario, conforme Anexo IlI-B.

9.2. Saneantes domissanitarios séo substancias ou materiais destinados a higienizacdo, desinfeccdo domiciliar,
em ambientes coletivos e/ou publicos, em lugares de uso comum e no tratamento da agua, compreendendo:

Termo e Referéncia Contratag&o de servigos Limpeza — Modelo AGU Pag. 11/40



a)

'UFFFIS.

Processo n.° 23069.000086/2019-08

Desinfetantes: destinados a destruir, indiscriminada ou seletivamente, microrganismos, quando
aplicados em objetos inanimados ou ambientes;

b) Detergentes: destinados a dissolver gorduras e a higiene de recipientes e vasilhas, e a aplicagdes de uso
doméstico.

9.3.Sd0 equiparados aos produtos domissanitarios os detergentes e desinfetantes e respectivos congéneres,
destinados a aplicacdo em objetos inanimados e em ambientes, ficando sujeitos as mesmas exigéncias e
condi¢cdes no concernente ao registro, a industrializacéo, a entrega, ao consumo e a fiscalizacao.

9.4.Durante a vigéncia do Contrato, se houver divergéncia entre o produto ofertado e o produto entregue, sera
solicitada a apresentacdo de novos laudos, cujos custos de emissdo serdo de responsabilidade da
Contratada.

9.5. Materiais de limpeza

9.5.1.

9.5.2.

9.5.3.

9.5.4.

9.5.5.

9.5.6.

9.5.7.

9.5.8.

9.5.9.

9.5.10.

9.5.11.

9.5.12.

9.5.13.

A contratada devera fornecer os materiais necessarios, inclusive domissanitarios e produtos de higiene
pessoal, para a prestacdo dos servicos, sendo que os produtos ndo deverao ser de fabricacao prépria ou
caseira. Os produtos devem ser de boa qualidade, podendo ser rejeitados pelo preposto da
administracdo caso ndo atenda as especifica¢cdes minimas de qualidade.

E recomendado fortemente que sejam adquiridos produtos ja prontos para o uso, sem a necessidade de
diluicdo ou mistura.

Na hipétese de nédo atender & recomendac&o acima, a diluicio e a mistura dos produtos NAO devem ser
realizadas nas dependéncias da UFF. Os produtos, ao chegarem a qualquer imével da universidade, ja
devem estar prontos para o uso.

A empresa contratada devera garantir a rastreabilidade dos saneantes, identificando as embalagens
com lote, nome do produto, responsavel pela preparacdo e data. Vale lembrar que os produtos
comprados devem, necessariamente, estar registrados na ANVISA.

Os produtos utilizados devem seguir, rigorosamente, as orientacdes do fabricante.

E de inteira responsabilidade da contratada treinar os funcionarios para a adequada manipulagcdo dos
saneantes, inclusive no armazenamento, no transporte, nos processos de diluicdo e na utilizacdo dos
equipamentos de protecao individual.

E recomendado que sejam adquiridos produtos ja prontos para o uso, sem a necessidade de diluicéo ou
mistura, exceto a diluicdo em &gua, rotineiramente recomendada pelo fabricante.

Na hipdtese de ndo atender a recomendacgéo acima, a diluicdo e a mistura dos produtos ndo devem ser
realizadas nas dependéncias da UFF, seguindo as normas sanitarias vigentes. Os produtos, ao
chegarem a qualquer imével da universidade, j4 devem estar prontos para 0 uso

A contratada deve-se atentar & Norma Regulamentadora N° 32 (e suas atualizacdes), que dispbe sobre
a seguranca e saude no trabalho em servigos de saude.

O descarte das embalagens e de outros residuos domissanitario deve ser de responsabilidade da
contratada e esta devera fornecer certificado de destinacdo correta dos mencionados residuos, sempre
gue solicitado.

A contratada deverd utilizar produtos de limpeza e conservacdo de superficies e objetos inanimados que
obedecam as classificacdes e especificacdes determinadas pela Resolucdo RDC N° 35/2008 da
ANVISA e atualizagbes, devendo os produtos ter registro no Ministério da Salde, exceto quanto isentos.
A contratada devera distribuir materiais sempre respeitando o dispenser disponivel no posto de trabalho
(por exemplo, papel higiénico, papel toalha, sabonete liquido para as maos). Também, devera manter
em local indicado pela UFF em cada unidade um estoque de materiais de higiene pessoal (nos postos
de trabalho) para um intervalo de no minimo 15 dias, em quantidades suficientes para que ndo ocorram
interrupc6es dos servicos. As quantidades mencionadas incluem todas as unidades da UFF, devendo
ser proporcionalmente divididas entre elas, adequando-se a divisdo com o tempo as oscilagbes de
demanda apuraveis.

A empresa contratada devera fornecer os materiais, utensilios e equipamentos relacionados,
necessarios para a execucao dos servicos de limpeza, conservacdo e higiene dos imédveis, suas
dependéncias, mobilirio e &reas anexas e afins, inclusive papel higiénico, sabonete liquido e papel
toalha. Incentiva-se o fornecimento por parte da contratada de equipamentos que otimizem a
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9.5.20.

9.5.21.

9.5.22.

9.5.283.

9.5.24.

9.5.25.

9.5.26.

9.5.27.

9.5.28.
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produtividade (como varredeiras, aspiradores, lavadoras de piso, polidoras, etc.) e que gerem menos
residuos (secadores de maos automatizado — onde aplicavel, etc);

Deverdo ser fornecidos todo o material de consumo necessarios a perfeita prestacdo dos servicos,
inclusive para limpeza de biotérios. Segue anexo llI-B tabela exemplificativa MINIMA, sendo que os
produtos relacionados sdo apenas indicativos e ndo exaustivos, cabendo ser adequada e dimensionada
pela licitante para a boa prestacéo dos servicos.

A Contratada devera apresentar, antes do inicio da prestacao do servico a relacdo dos produtos que
serdo usados, com as respectivas fichas técnicas e outras informac¢des que comprovem a qualidade do
material.

A entrega dos materiais de limpeza devera ser realizada com veiculo da contratada.

A contratada podera instalar, mediante autorizacdo da Pro-Reitoria de Administracdo e quando o
sanitario tiver estrutura suficiente, secadores automaticos de méao, minimizando assim o uso de papel
toalha.

O fornecimento dos materiais mensais devera ser completado até o quinto dia util de cada més.

A empresa contratada deverd empregar na execucdo dos servicos materiais de qualidade, sendo
inadmissivel a utilizacdo de materiais que possam provocar alergias ou serem nocivos, sob qualquer
forma, & salude dos préprios trabalhadores ou dos usuérios da UFF, assim como causar danos aos
moveis, equipamentos e instala¢des, substituindo aqueles que a fiscalizacdo do contrato recusar e se
responsabilizando pelos materiais utilizados.

As quantidades de materiais estimadas sdo baseadas em registros da UFF, e servem apenas como
referéncia para formalizagdo de Proposta e Plano de Execucdo da empresa contratada, que devera por
si mesma utilizar sua experiéncia na area para estimar as quantidades necessarias ao cumprimento
integral de suas obrigagdes.

Com as quantidades apresentadas na Proposta e Plano de Execuc¢éo, independente de menores ou
maiores que as estabelecidas neste Projeto Basico, a empresa interessada estara declarando serem
elas suficientes ao cumprimento das obrigagbes assumidas, sendo-lhe vedado reclamar
desconhecimento deste fato, conferindo-lhe a responsabilidade em acrescer materiais caso necessario a
manutenc¢do da qualidade do servigos, sem dnus financeiro & UFF.

A UFF se reserva o direito de desclassificar as propostas que apresentarem quantitativos
demasiadamente abaixo dos relacionados sem as devidas justificativas técnicas.

Fornecer todos os produtos necessarios e suficientes para a execugéo dos servicos;

Manter em seguranca e afastado do alcance (contato) dos alunos os produtos que oferecerem riscos,
guardando-os em local disponibilizado pelo Contratante;

Apresentar ao Contratante cépia dos Certificados de Registros no Ministério da Saude emitidos em
nome dos fornecedores dos produtos, com validade na data da aquisicdo e com as caracteristicas
basicas dos produtos aprovados, bem como os respectivos laudos de testes de laboratério credenciado
para este fim;

Apresentar ao Contratante, sempre que solicitado, a composi¢cdo quimica dos produtos, para andlise e
precaucdes com possiveis intercorréncias que possam surgir com alunos, funcionarios, docentes,
empregados da Contratada, ou com terceiros;

Utilizar somente produtos depois da devida aprovacéo e autorizacdo do gestor/fiscal do Contratante; e,
Observar conduta adequada na utilizacdo dos produtos e materiais destinados a prestacéo dos servigos,

objetivando correta higienizacdo dos utensilios e das instalacdes objeto da prestacéo de servicos, tais
como:

» Estabelecer quais produtos podem ser utilizados.
» Adquirir somente produtos com registro no Ministério da Saude.
* Realizar a diluigdo em local adequado (fora da UFF) e por pessoal treinado.
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» Observar as condi¢cdes de armazenamento (local e embalagem)
 Orientar para que nao sejam realizadas misturas de produtos.

9.5.29.

Diante da necessidade da CONTRATANTE de controlar a entrada dos materiais de limpeza e higiene da
empresa, devera a CONTRATADA comprovar a entrega dos materiais a UFF disponibilizando a
fiscalizag&o a copia da Nota Fiscal no momento do abastecimento;

9.6. Relacdo dos materiais, ferramentas e equipamentos

9.6.1. Deverdo ser fornecidos todos os equipamentos e utensilios necessarios a perfeita prestacdo dos
servicos de limpeza, conservacdo, higiene e areas externas, suas dependéncias, mobiliarios e afins.
Incentiva-se o fornecimento por parte da contratada de equipamentos que otimizem a produtividade
(como varredeiras, aspiradores, lavadoras de piso, polidoras, etc.) e que gerem menos residuos
(secadores de méos automatizado — onde aplicavel, etc). Segue tabela exemplificativa MINIMA, sendo
gue os produtos relacionados sdo apenas indicativos e ndo exaustiva, cabendo ser adequada e
dimensionada pela licitante para a boa prestacéo dos servigos.
ITEM MATERIAL DE CONSUMO QUANT. UNIDADE
1 Alcool 70 % desinfetante de superficies - litro 220 litro
2 I(i:terr(;a liquida incolor polimérica resistente a alto trafego - 350 litro
3 Creolina - latas de 1 litro 60 lata
4 Desengraxante liquido para limpeza pesada - litro 650 litro
Desinfetante saneante liquido, com acdo germicida e .

5 L ;. - 1.250 litro
bactericida para lavagem de superficies - litro

6 Detergente liquido MULTIUSO - litros 1.250 litro
Detergente liquido neutro, com acdo germicida e .

7 . , . 1.250 litro
bactericida para lavagem de superficie - litro

8 Fibras de limpeza - branca - unidade 150 unid.

9 Fibras de limpeza - verde - unidade 150 unid.

10 I,:Ianela na cor b_ranca, para limpeza de mobiliario das 950 unid.
areas administrativas
Hipoclorito de Sdédio a 1%, com Registro do Ministério da

11 Salde e Laudo de Controle de Qualidade do teor de cloro 350 litro
do Lote - litro

12 L3 de aco (pacote com 8 unidades) 400 pacote

13 Lustra Moveis - 200 ml 180 frasco
Neutralizador de odores em aerosol (embalagem .

14 descartavel) unidade de 500 ml 300 unid.

15 Pano de chdo cru de tam. grande p/ limpeza geral 1500 unid.
Papel higiénico, 1@ qualidade (branco) folha dupla,

16 picotado de 10m x 300m - roldo - pacote com 4 rolos 1.400 pacote
Papel toalha branco de 1° qualidade, em rolo de 20cm X

17 200m.( Restaurante ). Pacote com 6 unidades >0 pacote
Papel toalha multi folhas (branco) 12 qualidade,, uma

18 dobra, medindo aproximadamente 22cm x 200 m , em 700 fardo
papel branco de 12 qualidade (fardo com 6 pcts)
Pasta de limpeza

19 multiuso ( LIMPTEK) 60 kg
(Cores diversas)

20 Pasta saponacea (kg) 60 unid.

21 Removedor de cera para pisos - litro 150 litro

22 Sabao de coco em barra (kg) 250 kg

23 SaNbonete .I|qU|do, em forma de refil, para lavagem de 1.300 refil
maos — unidade refil 500 ml

24 Sacos de lixo com capacidade de 40 litros, resistente, 3.900 unid.
para coleta de residuo comum

25 Sacos de lixo com capacidade de 60 litros, resistente, 4.000 unid.
para coleta de residuo comum

26 Sacos de lixo de 100 litros, resistente, para coleta de 11.000 unid.

residuo comum
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27 Sac,os de lixo de 200 litros, resistente, para coleta de 2.100 unid.
residuo comum
28 Saneante para remocdo de limo de vasos sanitarios - litro 60 litro
29 | Vaselina liquida - litro 30 litro
30 | Aspirador de po e agua industrial 40 litros 110 V 26 unid.
Balde azul de 20 litros com bico
31 300 unid.
32 Balde vermelho de 20 litros com bico 300 unid.
33 Carro aramado para transporte de materiais e insumos 6 unid
(capacidade 140 litros) ’
Carro funcional completo - contendo: Mop liquido, 02
prateleiras, 4 organizadores para acessérios 2 baldes, 1
vassoura com cabo aluminio, 1 rodo com base de metal
medindo 40 cm, com uma borracha e cabo em aluminio, 1
P& coletora clip articulada c/ haste e fixador vassoura 1
34 borrifador para alcool a 70°, 1 desentupidor de pia, 1 35 unid.
desentupidor de vaso sanitario, 1 escova de cerdas
plasticas para limpeza de vaso sanitario com corpo, cabo
e estojo em plastico, 1 placa de sinalizacdo para
seguranga, esponjas, flanelas e panos de limpeza
(superficie), 01 porta saco com tampa de 120 lts.
35 Lixeira, Material Polipropileno, 240 litros, com tampa, 2 unid.
formato retangular
36 180 unid.
Desentupidor de pia.
37 Desentupidor de vaso sanitario tipo bomba manual 180 unid.
38 Disco polidor branco 300 mm 80 unid.
39 Disco polidor branco 350 mm 80 unid.
40 Disco removedor preto 300 mm 80 unid.
41 Disco removedor preto 350 mm 80 unid.
42 Disco removedor preto 410 mm 40 unid.
43 D_ispensador de él_cc_)ol .gel para acopdicionamento de refil 400 unid.
tipo sache, para higienizacdao das maos.
44 Dispensador de papel higiénico tipo roldo 450 unid.
45 Dispensador de papel toalha interfolhada 750 unid.
46 Dispensador de sabonete liquido para lavagens das maos. 750 unid.
47 Enceradeira industrial (@ 30 cm - 1/2 hp) 15 unid.
48 Enceradeira industrial (@ 35 cm - 3/4 hp) 30 unid.
49 Enceradeira industrial (@ 41 cm - 1 hp) 20 unid.
50 Escada em aluminio com cinco degraus 20 unid.
51 Escada em aluminio com oito degraus 20 unid.
55 Escada extensivel, de até 7 metros de altura, em aluminio 5 unid
resistente (tipo escada Light) ’
53 Escova de pia 150 unid.
54 Ef/lcc())r:/a em material plastico resistente com cerdas de 80 unid.
55 Extensdo elétrica de 50 metros 45 unid.
56 Kit Limpa vidros com extensores 3 mt 10 unid.
57 Lava jato de alta pressao 6 unid.
58 Luva de borracha forrada de cano longo 980 par
Mangueira trangada multiuso, transparente, em PVC
59 resistente, de 01 polegada com conexdo e esguicho, rolo 25 unid.
de 50 metros
Mangueira trangada multiuso, transparente, em PVC
60 resistente, de 2"com conexdo e esguicho, rolo de 100 15 unid.
metros
61 P& coletora clip articulada ¢/ haste e fixador vassoura 180 unid.
62 Pulverizador manual de 5 litros 60 unid.
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Rodo de 40 cm, com cabo aluminio ou em aco inoxidavel - .
63 (cabo longo) 350 unid.

Rodo de 60 cm, com cabo Aluminio ou em aco inoxidavel .
64 | _ (cabo longo) 160 unid.
65 Vassoura de gari com cabo medindo 1,70m 250 unid.
66 Vassoura de pelo 40 cm 250 unid.
67 Vassoura de pelo 60 cm 250 unid.
68 Vassoura de Piacava chapa n.° 5 450 unid.
69 Vassoura vasculho teto 145 unid.

Observacoes

(1) A quantidade de material é meramente estimativa e
sugestiva, podendo haver variagdes no quantitativo e no
descritivo a ser consumido. E obrigacdao da Contratada o
fornecimento dos mesmos para completa execucao dos
servigos de limpeza, podendo ser de acordo com a
tecnologia e treinamentos utilizados pela mesma.

(2) O Caderno de Logisticas do Ministério do Planejamento
Orcamento e Gestéo, define a porcentagem de custos de
Uniformes, com base no posto de servente, mantendo o
percentual de 12%, utilizando Base de Calculo Médulo 1,
Médulo 2, M6édulo 3 e SubMédolo 5.1., menos 9,25% incidente
do COFINS, evitando assim bitributacdo da Planilha de
Composicédo de Custos.

O Caderno de Logistica pode ser acessado pelo link
<https://www.comprasgovernamentais.gov.br/images/conteudo
/ArquivosCGNOR/Cadernostecnicos/Cadernos2018/CT_LIM_RJ 2
018.pdf>

10. INFORMAGCOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

10.1. Para dimensionamento da Proposta o Licitante devera observar as produtividades minimas previstas na
IN 05/2017- MPDG, sabendo-se que servicos serdo contratados com base na area fisica a ser limpa,
estabelecendo-se o0 custo por metro quadrado (m?), observada a peculiaridade, a produtividade e a
periodicidade de cada tipo de servi¢co, de acordo com a discriminacdo de quantitativos neste termo de
referéncia.

10.2. Deverao ser incluidos os custos para fornecimento de materiais de consumo, equipamentos, uniformes,

EPIs além das obrigacbes estabelecidas na Convencgdo Coletiva de Trabalho vigente no momento da
apresentacéo da proposta, conforme Anexos e indicados na Planilha de Composi¢céo de Custos.

11. UNIFORMES

11.1. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser condizentes com a
atividade a ser desempenhada no drgdo Contratante, compreendendo pec¢as para todas as estacbes
climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens
seguintes:

11.2. O uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestuario:

QTDADE
FUNGAO | hescricAo ANO
L & x g Calca comprida com elastico e cordao, de tecido em brim
% o g_& g profissional e resistente, (na cor azul ou cinza, por exemplo), para 4
GEJ © £ o d protecdo das pernas contra umidade proveniente de operacées
0 3 © Ycom uso de 4gua.
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4

Meia em algod&o, tipo soquete, cor preta.

Botina cano curto, de borracha, preta, com elastico, palmilha
Antimicrébiana, com biqueira de PVC, com solado PU
(Poliuretano) monodensidade, resistente a abrasédo, com
ergonomia confortavel (par), para protecéo contra impactos de
guedas de objetos sobre os artelhos e umidade. Obrigatério
conter Certificado de Aprovacéo (CA).

Luva de seguranga, em composto de latex natural, com forro de
algodéo, Palma antiderrapante com alta resisténcia, para limpeza
de banheiros, com resisténcia quimica e mecanica, tamanho 30
cm. Obrigatorio possuir Certificado de Aprovacéo (C.A).

Mascara facial, descartavel, tipo semi facial concha, dobravel,
PFF1, feito em malha filtrante, com dois elasticos de ajuste para a
cabeca. Possui clipe metalico na ponte nasal, sem valvula de
exalacdo.Tamanho Unico, para protecdo das vias respiratorias
contra poeiras, névoas e respingo de liquidos de sanitérios.
Obrigatorio possuir Certificado de Aprovacgéo (C.A).

44

Servente de Limpeza de Laboratérios

Calca comprida com elastico e cordéo, de tecido em brim
profissional e resistente, (na cor azul ou cinza, por exemplo), para
protecdo das pernas contra umidade proveniente de operagdes
com uso de agua.

Camisa de mangas curtas, de mesma cor da calca, de tecido/polo
de 12 qualidade 100% algodéo, com o devido emblema/logotipo
da empresa que seja visivel,

Meia em algodao, tipo cano curto, cor preta, tamanho Unico.
Indicada para uso em cozinhas industriais, frigorificos e
laboratdrios.

Bota de seguranca com cano curto, de borracha, preta, com
elastico, palmilha Antimicrébiana, com biqueira de PVC, com
solado PU (Poliuretano) monodensidade, resistente a abrasao e
produtos quimicos, com ergonomia confortavel (par), para
protecdo contra impactos de quedas de objetos sobre os artelhos
e produtos quimicos. Obrigatério conter Certificado de Aprovacao
(C.A).

Luva de borracha nitrilica, com forro flocado de algodao,
clorinada, punho reto com 33 cm de comprimento. Possuir
resisténcia a abrasao, Anti-Alérgica, Palma Anti derrapante, para
protecdo das maos contra riscos de produtos quimicos
agressivos, detergentes, sabdes, amoniacos e similares. Possuir
Certificado de Aprovagéo (C.A).

Mascara facial (respirador), descartavel, tipo semi facial concha,
dobravel, PFF2, feito em malha filtrante, com dois elésticos de
ajuste para a cabeca. Possui clipe metalico na ponte nasal, com
valvula de exalagdo.Tamanho Unico, para protecao das vias
respiratérias contra agentes quimicos. Possuir Certificado de
Aprovacgéo (C.A).

44

Oculos de protecdo ampla vis&o, incolor, com lente Gnica,
protecdo lateral em uma s6 peca, tamanho Unico.Para protecao
dos olhos contra impactos de particulas volantes. Possuir
Certificado de Aprovacgéo (C.A).
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Calca comprida com elastico e cordédo, de tecido em brim 4
© profissional e resistente, (na cor azul ou cinza, por exemplo).
= ) :
5 Camisa de mangas curtas, de mesma cor da calc¢a, de tecido/polo
= de 12 qualidade, com o devido emblema/logotipo da empresa que 4
S seja visivel;
g Meia em algod&o, tipo soquete, cor preta 4
= Bota cano curto com solado de borracha, que evite 5
escorregamentos, e devidamente confortavel (par);
o Calca comprida preta, de tecido em brim profissional e resistente. 4
B Camisa verde 4gua com gola em V e manga japonesa com 4
& emblema da empresa fixado no bolso
% Meia em algod&o, tipo soquete, cor preta 4
5 Ténis preto escuro, tipo solado baixo e antiderrapante, com 5
palmilha antibacteriana

11.3. Quantidade estimada por ano, sendo 1 (um) na admissdo e mais 1 (um) a cada 3(trés) meses, conforme
Clausula 502 da CCT 2018/2019.

11.3.1. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagéo, substituindo-os
sempre que estiverem apertados;

11.4. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada do original
para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responséavel pela fiscalizagdo do contrato.

11.5. O Caderno de Logisticas do Ministério do Planejamento Or¢camento e Gestdo, define a porcentagem de
custos de Uniformes, com base no posto a ser contratado, mantendo o percentual de 1,45% de Servente e
1,23% para os Encarregados, utilizando Base de Calculo Médulo 1, Médulo 2 e Mddulo 3 da Planilha de
Composicéo de Custos.

12. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

12.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas
contratuais e os termos de sua proposta,

12.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servi¢cos, por servidor especialmente designado,
anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para
as providéncias cabiveis;

12.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes, falhas ou irregularidades
constatadas no curso da execuc¢do dos servicos, fixando prazo para a sua corre¢do, certificando-se que as
solucdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

12.4. Na&o permitir gue os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de comprovada
necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do 6rgdo para o qual o trabalho seja
prestado e desde que observado o limite da legislacdo trabalhista;

12.5. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e condi¢cdes estabelecidas
neste Termo de Referéncia;

12.6. Efetuar as retengbes tributirias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, no que
couber, em conformidade com o item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017.

12.7.  Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

12.7.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos
prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratacdo previr o
atendimento direto, tais como nos servigos de recepgao e apoio ao USUArio;
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12.7.2. direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

12.7.3. promover ou aceitar o desvio de fun¢fes dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizagdo destes
em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relagcdo a funcdo especifica
para a qual o trabalhador foi contratado; e

12.7.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio 6érgdo ou entidade
responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concesséao de diarias e passagens.

12.8. fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e
para com o FGTS, especialmente:

12.8.1. A concessdo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como de auxilio-
transporte, auxilio-alimentacao e auxilio-salde, quando for devido;

12.8.2. O recolhimento das contribuicbes previdenciarias e do FGTS dos empregados que efetivamente
participem da execucdo dos servi¢os contratados, a fim de verificar qualquer irregularidade;

12.8.3. O pagamento de obrigagdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a data da
extingdo do contrato.

12.9. Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na prestacdo dos
servicos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogével por igual periodo, apés a extingdo ou rescisdo do contrato.

12.10. Fornecer por escrito as informagBes necessérias para o desenvolvimento dos servigcos objeto do
contrato;

12.11. Realizar avaliagdes periddicas da qualidade dos servi¢os, apds seu recebimento;

12.12. Cientificar o 6rgdo de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogdo das medidas
cabiveis quando do descumprimento das obrigacdes pela Contratada;

12.13. Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificagbes técnicas, orcamentos, termos de
recebimento, contratos e aditamentos, relatérios de inspe¢des técnicas apds o recebimento do servico e
notificacdes expedidas;

12.14. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se beneficiado da
preferéncia estabelecida pelo art. 3°, § 5°, da Lei n°® 8.666, de 1993.

12.15. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagfes, apresentem
condi¢cbes adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de seguran¢a e saude no trabalho,
quando o servico for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

13. OBRIGACOES DA CONTRATADA

13.1. Executar os servicos conforme especificacfes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a
alocacao dos empregados necessérios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer
e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessérios, na qualidade e quantidade
minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

13.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes
da execuc¢do ou dos materiais empregados;

13.3. Manter a execuc¢do do servi¢o nos horarios fixados pela Administracao.

13.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execu¢ao do objeto, bem como por todo e
gualquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir imediatamente a Administracéo
em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou
dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

13.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem executados, em
conformidade com as normas e determina¢des em vigor;
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13.6. Vedar a utilizacdo, na execucdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico

ocupante de cargo em comissédo ou funcao de confianca no 6rgdo Contratante, nos termos do artigo 7° do
Decreto n° 7.203, de 2010;

13.7. Disponibilizar & Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de
cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protec¢éo Individual - EPI, quando for o caso;

13.8. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste Termo de
Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

13.9. As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT) deverdo
apresentar a seguinte documentacdo no primeiro més de prestacdo dos servicos, conforme alinea "g" do
item 10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017:

13.9.1. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo, salario, horario do posto de
trabalho, niumeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF),
com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucao dos servigos, quando for o caso;

13.9.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis
técnicos pela execucao dos servigcos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada; e

13.9.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestarao os servicos;

13.9.4. declaracdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacdo dos encargos trabalhistas e
sociais decorrentes do contrato;

13.9.5. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo empregado que se
vincule a prestagéo do contrato administrativo. De igual modo, o desligamento de empregados no curso
do contrato de prestacdo de servicos deve ser devidamente comunicado, com toda a documentagéo
pertinente ao empregado dispensado, a semelhanca do que se exige quando do encerramento do
contrato administrativo.

13.10. Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o vale
transporte.

13.11. Quando nédo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, a empresa contratada cujos empregados vinculados ao servico sejam regidos pela CLT devera
entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da
prestacao dos servicos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2)
certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidbes que comprovem a
regularidade perante as Fazendas Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado; 4) Certidao de
Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c"
do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017;

13.12. Substituir, no prazo de 4 (quatro horas), em caso de eventual auséncia, tais como faltas e licencas, o
empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo substituto ao
Fiscal do Contrato;

13.13. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencado, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

13.12.1 N&o serao incluidas nas planilhas de custos e formacdo de precos as disposicOes
contidas em Acordos, Dissidios ou Convencdes Coletivas que tratem de pagamento de participacéo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de
obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, ou que
estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais
ou previdenciarios, bem como de pre¢os para 0os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

13.14. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucao contratual mediante depdsito
na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana
em gue ocorre a prestacdo dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da
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Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicao, a contratada devera apresentar

justificativa, a fim de que a Administracdo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizacdo do
pagamento.

13.15. Autorizar a Administragéo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas
faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores,
bem como das contribuicdes previdencidarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigacfes, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sancdes
cabiveis.

13.15.1. Quando nao for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria Administracao (ex.: por
falta da documentacao pertinente, tais como folha de pagamento, rescis6es dos contratos e guias de
recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o
objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas,
bem como das contribui¢cdes sociais e FGTS decorrentes.

13.16. N&o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servicos no turno
imediatamente subsequente;

13.17. Atender as solicitagBes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obriga¢des relativas a
execucao do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

13.18. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da Administracéo;

13.19. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a néo
executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda e
qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de func¢éo;

13.20. Instruir seus empregados, no inicio da execucdo contratual, quanto a obtencao das informacdes de seus
interesses junto aos Orgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacdes a ele inerentes,
adotando, entre outras, as seguintes medidas:

13.20.1. viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas
da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com 0 objetivo de verificar se as suas contribuicdes
previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestacéo dos servigos ou da admissdo do empregado;

13.20.2. viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econbmica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagédo dos servi¢os ou
da admisséo do empregado;

13.20.3. oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

13.21. Manter preposto nos locais de prestacdo de servico, aceito pela Administracdo, para representa-la na
execucao do contrato;

13.22. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacao dos servigos;

13.23. Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das obrigacdes
previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, e do pagamento dos salérios e
demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposi¢do da Contratante;

13.23.1. A auséncia da documentacdo pertinente ou da comprovacdo do cumprimento das obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS implicard a retencdo do pagamento da fatura mensal,
em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia comunicacdo, até que a situacdo seja
regularizada, sem prejuizo das demais san¢des cabiveis.

13.23.2. Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicacdo mencionada no subitem
anterior, sem a regularizacao da falta, a Administracdo podera efetuar o pagamento das obrigacdes
diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execucéo dos servigos objeto do
contrato, sem prejuizo das demais sancdes cabiveis.
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13.23.2.1. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela contratante

para acompanhar o pagamento das respectivas verbas.

13.24. N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

13.25. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as
condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacéo;

13.26. Guardar sigilo sobre todas as informac8es obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

13.27. Nao beneficiar-se da condi¢cédo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excec¢des previstas no § 5°-C
do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;

13.28. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacao de servicos mediante
cessdo de méo de obra, salvo as excecdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de
14 de dezembro de 2006, para fins de exclusao obrigatoria do Simples Nacional a contar do més seguinte
ao da contratacdo, conforme previsédo do art.17, Xll, art.30, 81°, Il e do art. 31, II, todos da LC 123, de 2006.

13.28.1. Para efeito de comprovagdo da comunicagdo, a contratada devera apresentar copia do oficio
enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a
assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante cessdo de méo de obra, até o ultimo dia util
do més subsequente ao da ocorréncia da situacéo de vedacéo.

13.29. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os
valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da licitagcdo, exceto quando
ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

13.30. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local dos servi¢os.

13.31. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pela Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execucao do servico.

13.32. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pela Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o0 acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos
a execucao do servico.

13.33. Paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranc¢a de pessoas ou bens de terceiros.

13.34. Promover a guarda, manutencéo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a
execucao dos servigos, durante a vigéncia do contrato.

13.35. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram este Termo de Referéncia,
no prazo determinado.

13.36. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinag¢des dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores
condi¢des de seguranca, higiene e disciplina.

13.37. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovacdo, qualquer mudanca no
meétodo de execucdo do servico que fuja das especificacdes constantes deste Termo de Referéncia.

13.38. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicdo de
aprendiz para 0os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizac@o do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

13.39. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as
condicdes de habilitacéo e qualificacéo exigidas na licitacéo;
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13.40. Cumoprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para

pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de acessibilidade
previstas na legislacéo, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei
n®13.146, de 2015.

13.41. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

13.42. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os
valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da licitacdo, exceto
guando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n°® 8.666, de 1993.

13.43. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranca da Contratante;

13.44. Prestar os servigos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as
recomendaces aceitas pela boa técnica, normas e legislagao;

13.45. Assegurar a CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a”e “b”, do Anexo VII —
F da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 25/05/2017:

13.45.1 O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as eventuais
adequacdes e atualizagbes que vierem a ser realizadas, logo apds o recebimento de cada parcela, de
forma permanente, permitindo & Contratante distribuir, alterar e utilizar os mesmos sem limitagées;

13.45.2 Os direitos autorais da solucdo, do projeto, de suas especificagfes técnicas, da documentacao
produzida e congéneres, e de todos os demais produtos gerados na execuc¢do do contrato, inclusive
aqueles produzidos por terceiros subcontratados, ficando proibida a sua utilizagdo sem que exista
autorizacdo expressa da Contratante, sob pena de multa, sem prejuizo das sancdes civis e penais
cabiveis.

14. DA SUBCONTRATACAO

14.1. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto licitatorio.

15. ALTERACAO SUBJETIVA

15.1. E admissivel a fus&o, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que
sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos na licitagdo original;
sejam mantidas as demais clausulas e condi¢cdes do contrato; ndo haja prejuizo & execucdo do objeto
pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracdo a continuidade do contrato.

16. CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

16.1. O acompanhamento e a fiscalizagéo da execucéo do contrato consistem na verificacdo da conformidade
da prestacdo dos servi¢os, dos materiais, técnicas e equipamentos empregados, de forma a assegurar o
perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um ou mais representantes da Contratante,
especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n° 8.666, de 1993.

16.2. As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execucgdo contratual sdo o conjunto de ac¢des que tem por
objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administracdo para o servico contratado,
verificar a regularidade das obrigacdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio a
instrucdo processual e o encaminhamento da documentacdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizacdo dos procedimentos relativos a repactuacao, alteracao, reequilibrio, prorrogacdo, pagamento,
eventual aplicacdo de sancdes, extingdo do contrato, dentre outras, com vista a assegurar 0 cumprimento
das clausulas avencadas e a solugao de problemas relativos ao objeto.
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16.3. O conjunto de atividades de gestdo e fiscalizacdo compete ao gestor da execucdo do contrato, podendo

ser auxiliado pela fiscalizagdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuario, de acordo com as

seguintes disposicdes:
| — Gestdo da Execucao do Contrato: € a coordenacdo das atividades relacionadas a fiscalizacédo
técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos preparatérios a instrugao
processual e ao encaminhamento da documentacdo pertinente ao setor de contratos para formalizagédo
dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a prorrogacdo, alteracdo, reequilibrio,
pagamento, eventual aplicacdo de sancdes, extincao do contrato, dentre outros;
Il — Fiscalizacdo Técnica: € o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execucédo do objeto nos
moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacao dos
servicos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no ato
convocatorio, para efeito de pagamento conforme o resultado, podendo ser auxiliado pela fiscalizagao
pelo publico usuario;
Ill — Fiscalizagdo Administrativa: é o acompanhamento dos aspectos administrativos da execugao dos
servigos, quanto as obrigagdes previdenciérias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias
tempestivas nos casos de inadimplemento;
IV — Fiscalizacao Setorial: € 0 acompanhamento da execucdo do contrato nos aspectos técnicos ou
administrativos, quando a prestagdo dos servigos ocorrer concomitantemente em setores distintos ou em
unidades desconcentradas de um mesmo 6rgao ou entidade; e
V - Fiscalizagdo pelo Publico Usuario: € o acompanhamento da execugdo contratual por pesquisa de
satisfacéo junto ao usudrio, com o objetivo de aferir os resultados da prestacédo dos servi¢os, 0s recursos
materiais e os procedimentos utilizados pela contratada, quando for o caso, ou outro fator determinante
para a avaliacdo dos aspectos qualitativos do objeto.

16.4. Quando a contratacdo exigir fiscalizacdo setorial, o érgdo ou entidade devera designar representantes
nesses locais para atuarem como fiscais setoriais.

16.5. As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual devem ser realizadas de forma
preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscaliza¢do ou Unico
servidor, desde que, no exercicio dessas atribui¢des, fiqgue assegurada a distingcdo dessas atividades e, em
razdo do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as a¢des relacionadas a Gestéo do
Contrato.

16.6. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em
consideragdo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no
pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

16.7. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as
seguintes comprovagBes (0s documentos poderdo ser originais ou cépias autenticadas por cartorio
competente ou por servidor da Administracdo), no caso de empresas regidas pela Consolidacdo das Leis
do Trabalho (CLT):

a) no primeiro més da prestacao dos servicos, a CONTRATADA devera apresentar a seguinte
documentacéo:

a.l. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fun¢éo, horario do posto de trabalho,
nameros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com
indicacao dos responséveis técnicos pela execuc¢ao dos servigos, quando for o caso;

a.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis
técnicos pela execucao dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela CONTRATADA,; e

a.3. exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo 0s servigos.
b) entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ao setor responsavel pela

fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificacdo da
regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):
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b.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido

(CND);

b.2. certidbes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do
domicilio ou sede do contratado;

b.3. Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e

b.4. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

c) entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes documentos:
c.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

c.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacao dos servigos, em que conste como
tomador CONTRATANTE;

c.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacéo dos servi¢os ou, ainda,
guando necessario, copia de recibos de depésitos bancarios;

c.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagao, entre outros),
a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convencéo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer
més da prestagdo dos servicos e de qualquer empregado; e

¢.5. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei
ou pelo contrato.

d) entrega de copia da documentacao abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato, apds
o0 Ultimo més de prestagéo dos servicos, no prazo definido no contrato:

d.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigco, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

d.2. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;

d.3. extratos dos depésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado;

d.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

16.8. A CONTRATANTE devera analisar a documentacao solicitada na alinea “d” acima no prazo de 30 (trinta)
dias apés o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

16.9. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizacdes Sociais, serd exigida a comprovacao de
atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da legislacdo que rege as respectivas organizacoes.

16.10. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no
subitem 16.7 acima deverdo ser apresentados.

16.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicdes previdenciarias, os fiscais ou
gestores do contrato deverao oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

16.12. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou
gestores do contrato deverao oficiar ao Ministério do Trabalho.

16.13. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutenc¢do das condi¢des de habilitacdo pela
CONTRATADA podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sancdes.

16.14. A CONTRATANTE podera conceder prazo para que a CONTRATADA regularize suas obrigacdes
trabalhistas ou suas condi¢Bes de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual, quando néo identificar ma-
fé ou a incapacidade de correcéo.
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16.15. Além das disposicdes acima citadas, a fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as seguintes

diretrizes:

16.16.1 Fiscalizacao inicial (no momento em que a prestacao de servigos € iniciada):

16.16.2

a) Sera elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com informacgdes sobre
todos os empregados terceirizados que prestam servicos, com 0s seguintes dados: nome
completo, nimero de inscricdo no CPF, funcdo exercida, salario, adicionais, gratificacdes,
beneficios recebidos, sua especificacdo e quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentacao),
horario de trabalho, férias, licencas, faltas, ocorréncias e horas extras trabalhadas;

b) Todas as anotacdes contidas na CTPS dos empregados serdo conferidas, a fim de que se
possa verificar se as informacgdes nelas inseridas coincidem com as informacdes fornecidas pela
CONTRATADA e pelo empregado;

¢) O numero de terceirizados por funcdo deve coincidir com o previsto no contrato administrativo;

d) O salario nao pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convencéo Coletiva
de Trabalho da Categoria (CCT);

e) Serdo consultadas eventuais obrigacbes adicionais constantes na CCT para a
CONTRATADA;

f) Sera verificada a existéncia de condi¢bes insalubres ou de periculosidade no local de trabalho
que obriguem a empresa a fornecer determinados Equipamentos de Protecao Individual (EPI).

g) No primeiro més da prestacdo dos servigos, a contratada devera apresentar a seguinte
documentacéo:

g.1. relacdo dos empregados, com nome completo, cargo ou fun¢do, horario do posto de
trabalho, niumeros da carteira de identidade (RG) e inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), e indicagéo dos responsaveis técnicos pela execug¢édo dos servi¢os, quando for o caso;

g.2. CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos,
quando for o caso, devidamente assinadas pela contratada;

g.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo o0s servigos; e

g.4. declaracdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacdo dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

Fiscalizacdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

a) Deve ser feita a retencdo da contribuicdo previdenciaria no valor de 11% (onze por cento) sobre o
valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a prestacdo do servico;

b) Deve ser consultada a situacéo da empresa junto ao SICAF;

c) Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos ndo estejam regularizados no SICAF;

d) Devera ser exigida, quando couber, comprovacado de que a empresa mantém reserva de cargos para
pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, conforme disposto no art. 66-A da Lei
n° 8.666, de 1993.

16.16.3

Fiscalizagdo diaria:
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a) Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas aos terceirizados. As solicitacdes de
servicos devem ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma forma, eventuais reclamacdes ou
cobrancas relacionadas aos empregados terceirizados devem ser dirigidas ao preposto.

b) Toda e qualquer alteracdo na forma de prestacdo do servico, como a negociacdo de folgas ou a
compensagado de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta € exclusiva da CONTRATADA.

c) Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que estao
prestando servicos e em quais funcdes, e se estdo cumprindo a jornada de trabalho.

16.16. Cabe, ainda, a fiscalizacdo do contrato, verificar se a CONTRATADA observa a legislacéo relativa a
concessdo de férias e licencas aos empregados, respeita a estabilidade proviséria de seus empregados e
observa a data-base da categoria prevista na CCT, concedendo os reajustes dos empregados no dia e
percentual previstos.

16.17.1 O gestor devera verificar a necessidade de se proceder a repactuacdo do contrato, inclusive quanto
a necessidade de solicitacdo da contratada.

16.17. A CONTRATANTE deveré solicitar, por amostragem, aos empregados, seus extratos da conta do FGTS
e que verifiguem se as contribui¢gBes previdenciarias e do FGTS estdo sendo recolhidas em seus homes.

16.18.1 Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus extratos avaliados.

16.18. A CONTRATADA devera entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela CONTRATANTE
quaisquer dos seguintes documentos:

a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

b) cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servi¢cos, em que conste
como tomador a CONTRATANTE;

¢) coOpia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos
servicos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depésitos bancarios; e

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagdo, entre
outros), a que estiver obrigada por forca de lei, Acordo, Convencgédo ou Dissidio Coletivo de Trabalho,
relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de qualquer empregado.

16.19. A fiscalizacdo técnica dos contratos avaliard constantemente a execuc¢do do objeto e utilizara o
Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR), conforme modelo previsto no Anexo Xll, ou outro instrumento
substituto para afericdo da qualidade da prestagéo dos servicos, devendo haver o redimensionamento no
pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢do do servi¢go, ou utiliza-los
com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

16.20.1 A utilizacdo do IMR néo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacéo
da prestacéo dos servicos.

16.20. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliagdo da execuc¢do do objeto ou,
se for o caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizada.

16.21. Em hip6tese alguma, serd admitido que a prépria CONTRATADA materialize a avaliacdo de
desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.
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16.22. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de

conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da
ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

16.23. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em relagdo a
gualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos
indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangées a CONTRATADA de acordo com
as regras previstas no ato convocatdrio.

16.24. O fiscal técnico podera realizar avaliacao diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja
suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos.

16.25. O representante da Contratante devera ter a qualificacdo necessaria para o acompanhamento e controle
da execucdo dos servicos e do contrato.

16.26. A verificacdo da adequacédo da prestacdo do servico deverd ser realizada com base nos critérios
previstos neste Termo de Referéncia.

16.27. A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem
perda da qualidade na execucdo do servico, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta
promova a adequacgdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de
alteracdo dos valores contratuais previstos no § 1° do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

16.28. A conformidade do material a ser utilizado na execucdo dos servi¢cos deverd ser verificada juntamente
com o documento da CONTRATADA que contenha sua relagédo detalhada, de acordo com o estabelecido
neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificacdes
técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

16.29. O representante da CONTRATANTE deverd promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando
as providéncias necessérias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos 8§ 1° e
2° do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993.

16.30. O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades assumidas pela CONTRATADA,
incluindo o descumprimento das obrigacdes trabalhistas, ndo recolhimento das contribuigcBes sociais,
previdenciarias ou para com o FGTS ou a ndo manutencdo das condicdes de habilitacdo, ensejara a
aplicacdo de sancdes administrativas, previstas no instrumento convocatério e na legislagcdo vigente,
podendo culminar em rescisdo contratual, por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, conforme
disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n° 8.666, de 1993.

16.31. Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das obrigactes
trabalhistas, previdenciérias e para com o0 FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a CONTRATADA e
reterd o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacdo seja
regularizada.

16.31.1. N&o havendo quitacdo das obrigacdes por parte da CONTRATADA no prazo de quinze dias, a
CONTRATANTE poderd efetuar o pagamento das obrigacBes diretamente aos empregados da
contratada que tenham participado da execucéo dos servigos objeto do contrato.

16.31.2. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
CONTRATANTE para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

16.31.3. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de
responsabilidade por quaisquer obrigacfes dele decorrentes entre a contratante e os empregados da
contratada.

16.32. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apds a comprovacao, pela CONTRATADA, do
pagamento de todas as obriga¢fes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a
mao de obra alocada em sua execucdo, inclusive quanto as verbas rescisdrias.

16.33. A fiscalizacdo de que trata este topico ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cdes técnicas,
vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo
implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade
com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

16.34. As disposicBes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIl da Instrucdo
Normativa SLTI/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacéo.

16.35. A fiscalizacdo de que trata este Termo de Referéncia ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicbes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na
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ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e

fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

17. DO RECEBIMENTO E ACEITAGAO DO OBJETO

17.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos servigos, nos termos

abaixo.

17.2. No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera entregar toda a

documentacdo comprobatdria do cumprimento da obrigacédo contratual;

17.3. O recebimento provisorio sera realizado pelo fiscal técnico, administrativo e setorial ou pela equipe de

fiscalizacdo apds a entrega da documentacao acima, da seguinte forma:

17.3.1. A contratante realizara inspecdo minuciosa de todos os servicos executados, por meio de profissionais
técnicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo servico, com a finalidade de
verificar a adequacdo dos servigos e constatar e relacionar 0s arremates, retoques e revisdes finais que
se fizerem necessarios.

17341 Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do
contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execucgédo do objeto e, se for o caso, a andlise do
desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores
previstos no ato convocatério, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

17.3.1.2. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execuc@o ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo néo atestar a Ultima e/ou
Unica medicao de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser
apontadas no Recebimento Provisério.

17.3.1.3. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, & conclusdo de todos os testes
de campo e a entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.
17.3.1.4. Da mesma forma, ao final de cada periodo de faturamento mensal, o fiscal administrativo devera

verificar as rotinas previstas no Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n° 5/2017, no que forem aplicaveis a
presente contratacdo, emitindo relatério que ser4 encaminhado ao gestor do contrato;

17.3.2. No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da CONTRATADA, cada fiscal
ou a equipe de fiscalizacdo devera elaborar Relatorio Circunstanciado em consonéncia com suas
atribuicbes, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

17.3.2.1. guando a fiscalizacdo for exercida por um uUnico servidor, o relatério circunstanciado devera
conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato, em relagéo a
fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-
los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

17.3.2.2. Serd considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do relatério
circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

17.3.2.2.1. Na hipotese de a verificagdo a que se refere o paragrafo anterior ndo ser procedida
tempestivamente, reputar-se-a como realizada, consumando-se 0 recebimento provisério no dia do
esgotamento do prazo.

17.4. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisério dos servigos, o Gestor do
Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execucdo dos
servicos, obedecendo as seguintes diretrizes:

17.4.1. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacédo apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidacao e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcdes;

17.4.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base
nos relatérios e documentagbes apresentadas; e
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17.4.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela

fiscalizagcdo, com base no Instrumento de Medic&o de Resultado (IMR), ou instrumento substituto.

17.5. O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos
prejuizos resultantes da incorreta execucao do contrato, ou, em qualquer época, das garantias concedidas
e das responsabilidades assumidas em contrato e por for¢a das disposicdes legais em vigor (Lei n° 10.406,
de 2002).

17.6. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem prejuizo da aplicacdo de penalidades.

18. DO PAGAMENTO

18.1. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento da
Nota Fiscal/Fatura.
18.1.1 Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso I
do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverdo ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contados da
data da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 5°, § 3°, da Lei n° 8.666, de 1993.
18.2 A emisséo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servigo, conforme este Termo
de Referéncia
18.3 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacéo da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema,
mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou & documentacdo mencionada no art. 29 da Lei n°® 8.666,
de 1993.

18.3.1 Constatando-se, junto ao SICAF, a situagéo de irregularidade do fornecedor contratado, deverdo
ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instrucdo Normativa n°® 3, de 26 de abril
de 2018.

18.4 O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

18.4.1 o prazo de validade;

18.4.2 a data da emisséo;

18.4.3 os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

18.4.4 o periodo de prestacéo dos servicos;

18.4.5 o valor a pagar; e

18.4.6 eventual destaque do valor de retencdes tributérias cabiveis.

18.5 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstdncia que impeca a liquidacdo da
despesa, o pagamento ficard sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apdés a comprovacdo da regularizagdo da situacdo, néo
acarretando qualquer 6nus para a Contratante;

18.6 Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, ser& efetuada a
retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sancdes
cabiveis, caso se constate que a Contratada:

18.6.1 nd&o produziu os resultados acordados;

18.6.2 deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima
exigida;

18.6.3 deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servico, ou
utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.
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18.7 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéaria para

pagamento.

18.8 Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a manutencao das
condi¢des de habilitagdo exigidas no edital.

18.9 Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da contratada, sera providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo
prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da
contratante.

18.10. Previamente a emissao de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracdo devera realizar
consulta ao SICAF para identificar possivel suspensao temporaria de participacdo em licitacdo, no ambito
do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrucdo Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018.

18.11. N&o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera comunicar
aos orgaos responsaveis pela fiscalizacao da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem
como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e
necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

18.12. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

18.13. Havendo a efetiva execugéo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida
pela resciséo do contrato, caso a contratada nédo regularize sua situacéo junto ao SICAF.

18.13.1 Sera rescindido o contrato em execu¢do com a contratada inadimplente no SICAF, salvo por
motivo de economicidade, segurang¢a nacional ou outro de interesse publico de alta relevancia,
devidamente justificado, em qualquer caso, pela méxima autoridade da contratante.

18.14. Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislacdo aplicavel, em especial a
prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017,
guando couber.

18.15. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, & empresa privada que tenha em seu
guadro societario servidor publico da ativa do 6rgdo contratante, com fundamento na Lei de Diretrizes
Orcamentérias vigente.

18.16. A parcela mensal a ser paga a titulo de aviso prévio trabalhado e indenizado correspondera, no primeiro
ano de contratacdo, ao percentual originalmente fixado na planilha de precos.

18.16.1 Ndo tendo havido a incidéncia de custos com aviso prévio trabalhado e indenizado, a
prorrogacdo contratual seguinte devera prever o pagamento do percentual maximo equivalente a
03 (trés) dias a mais por ano de servico, até o limite compativel com o prazo total de vigéncia
contratual.

18.16.2 A adequacdo de pagamento de que trata o subitem anterior deverd ser prevista em termo
aditivo.

18.16.3 Caso tenha ocorrido a incidéncia parcial ou total dos custos com aviso prévio trabalhado e/ou
indenizado no primeiro ano de contratacdo, tais rubricas deverdo ser mantidas na planilha de
forma complementar/proporcional, devendo o 6rgdo contratante esclarecer a metodologia de
calculo adotada.

18.17 A Contratante providenciara o desconto na fatura a ser paga do valor global pago a titulo de vale-
transporte em relacdo aos empregados da Contratada que expressamente optaram por ndo receber o beneficio
previsto na Lei n° 7.418, de 16 de dezembro de 1985, regulamentado pelo Decreto n® 95.247, de 17 de
novembro de 1987.

18.18. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada n&o tenha concorrido, de alguma
forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacéo financeira devida pela Contratante, entre
a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela é calculada mediante a aplicacdo da seguinte
férmula;

EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratorios;
N = NUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
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VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensagcao financeira = 0,00016438, assim apurado:
(6/100) | =0,00016438
I =(TX) _ 365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

19. DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA

19.1. Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras acerca da Conta-
Depésito Vinculada a que se refere o Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017 séo as estabelecidas neste
Termo de Referéncia.

19.2. A futura Contratada deve autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura do contrato,
a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicbes previdenciarias e do FGTS, quando néo
demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o0 momento da regularizacdo, sem
prejuizo das sances cabiveis.

19.2.1. Quando nao for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria Administracdo (ex.: por falta de
documentacao pertinente, tais como folha de pagamento, rescises dos contratos e guias de recolhimento),
os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem
utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das
contribui¢gBes sociais e FGTS decorrentes.

19.3. A CONTRATADA autorizariq o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e
rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas repercussdes trabalhistas,
fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pela contratante em conta-depdésito vinculada
especifica, em nome do prestador dos servi¢os, bloqueada para movimentacdo, conforme disposto no
anexo Xll da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017, os quais somente serdo liberados para o
pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condigbes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-
B da referida norma.

19.4. O montante dos depdésitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017
sera igual ao somatério dos valores das provisfes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneracéo,
cuja movimentacdo dependera de autorizacdo do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo e serd feita
exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigacdes:

19.4.1. 13° (décimo terceiro) salério;

19.4.2. Férias e um terco constitucional de férias;

19.4.3. Multa sobre o FGTS e contribuic&o social para as rescisfes sem justa causa; e

19.4.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

19.4.5. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no Anexo Xll da IN
SEGES/MP n. 5/2017.

19.5. O saldo da conta-dep0sito serd remunerado pelo indice de correcdo da poupanca pro rata die, conforme
definido em Termo de Cooperacdo Técnica firmado entre o promotor desta licitacao e instituicdo financeira.
Eventual alteracdo da forma de correcao implicara a revisédo do Termo de Coopera¢éo Técnica.

19.6. Os valores referentes as provisées mencionadas neste edital que sejam retidos por meio da conta-
depésito, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar os
Servicos.

19.7. Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancarios para operacionalizagdo da conta-deposito, 0s
recursos atinentes a essas despesas seréo debitados dos valores depositados.

19.8. A empresa contratada podera solicitar a autorizagdo do 6rgdo ou entidade contratante para utilizar os
valores da conta-deposito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de
eventuais indenizacg@es trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia
do contrato.

19.8.1. Na situacdo do subitem acima, a empresa deverd apresentar os documentos comprobatérios da
ocorréncia das obrigacbes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a
confirmacdo da ocorréncia da situacdo pela Administracdo, serd expedida a autorizacdo para a
movimentacdo dos recursos creditados na conta-depésito vinculada, que serd encaminhada a Instituicdo
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Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos

comprobatérios pela empresa.

19.8.2. A autorizacdo de movimentacdo devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento
dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizac&o trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

19.8.3. A empresa devera apresentar ao 6rgao ou entidade contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis,
contados da movimentacdo, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitacdo das
obrigacdes trabalhistas.

19.9. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva titular no
momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigcos
contratados, quando couber, e apdés a comprovacao da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e
previdenciarios relativos ao servico contratado, conforme item 15 da IN SEGES/MP n. 5/2017.

20. REPACTUACAO

20.1. Visando a adequagdo aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitado pela
CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentada no subitem
que se seguird, o valor consignado no Termo de Contrato sera repactuado, competindo a CONTRATADA
justificar e comprovar a variagdo dos custos, apresentando memdria de calculo e planilhas apropriadas para
andlise e posterior aprovagdo da CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n° 9.507, de 2018, e nas
disposi¢des aplicaveis da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017.

20.2. A repactuacdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao
principio da anualidade do reajustamento dos pre¢os da contratacdo, podendo ser realizada em momentos
distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas,
tais como os custos decorrentes da méo de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a
execucao do servigo.

20.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo sera contado:

20.3.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir dos
efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencd@o coletiva de trabalho, vigente a época da
apresentacéo da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

20.3.2. Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formacéo de Pregcos que estejam diretamente
vinculados ao valor de preco publico (tarifa): do Gltimo reajuste aprovado por autoridade governamental
ou realizado por determinacao legal ou normativa;

20.3.3. Para os demais custos, sujeitos a variagdo de precos do mercado (insumos nédo decorrentes da méo de
obra): a partir da data limite para apresentacéo das propostas constante do Edital.

20.4. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o0 interregno de um ano sera computado da uUltima
repactuacdo correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitacdo. Entende-se como Ultima
repactuacdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que

celebrada ou apostilada.

20.5. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuacdo encerra-se na data da prorrogacéo contratual
subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengédo coletiva que fixar os novos custos de méo de obra da
categoria profissional abrangida pelo contrato, ou ha data do encerramento da vigéncia do contrato, caso
nao haja prorrogacao.

20.6. Caso a CONTRATADA néo solicite a repactuacdo tempestivamente, dentro do prazo acima fixado,
ocorrera a preclusao do direito a repactuacéo.

20.7. Nessas condicdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacdo sé podera ser
pleiteada ap6s o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

20.7.1. da vigéncia do acordo, dissidio ou convencgéo coletiva anterior, em relacdo aos custos decorrentes de
méo de obra;
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20.7.2. do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinacdo legal ou

normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e formacédo de precos que estejam
diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa);

20.7.3. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da proposta, em relacdo aos custos
sujeitos a variacao de precos do mercado;

20.8. Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda nao tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou
convencao coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a CONTRATANTE ou a CONTRATADA
proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacdo para
resguardar o direito futuro a repactuacédo, a ser exercido tédo logo se disponha dos valores reajustados, sob
pena de precluséao.

20.9. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas, a
repactuacdo deverd ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convencgoes
coletivas das categorias envolvidas na contratagéo.

20.10. E vedada a inclus&o, por ocasido da repactuacéo, de beneficios néo previstos na proposta inicial, exceto
guando se tornarem obrigatorios por forga de instrumento legal, sentenca normativa, Acordo, Convengéo e
Dissidio Coletivo de Trabalho.

20.11. A CONTRATANTE néo se vincula as disposi¢cdes contidas em Acordos, Dissidios ou Convencgdes
Coletivas que tratem do pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa
contratada, de matéria ndo trabalhista, de obriga¢des e direitos que somente se aplicam aos contratos com
a Administracdo Publica, ou que estabelegcam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices
obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pre¢os para os insumos relacionados ao
exercicio da atividade.

20.12. Quando a repactuacao se referir aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuara a comprovacao
da variacdo dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos e Formacao de Precos, acompanhada
da apresentacdo do novo acordo, dissidio ou convencédo coletiva da categoria profissional abrangida pelo
contrato.

20.13. Quando a repactuacgéo se referir aos custos sujeitos a variagdo dos precos de mercado (insumos nao
decorrentes da méao de obra), a CONTRATADA demonstrara o respectivo aumento por meio de Planilha de
Custos e Formacgédo de Precos, considerando-se a aplicacdo do indice de reajustamento (indicar o
indice a ser adotado), mediante a aplicagdo da seguinte formula (art. 5° do Decreto n.° 1.054, de 1994):

R=V (I-19/1° onde:

R = Valor do reajuste procurado;

V = Valor contratual do servigo a ser reajustado;

[° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data fixada para
entrega da proposta da licitagao;

| = indice relativo ao més do reajustamento;

20.13.1. No caso de atraso ou néo divulgagdo do indice de reajustamento, a CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica a CONTRATADA obrigada a apresentar
memoria de calculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este
ocorrer.

20.13.2. Nas aferi¢cdes finais, o indice utilizado para a repactuacao dos insumos sera, obrigatoriamente, o
definitivo.

20.13.3. Caso o indice estabelecido para a repactuacdo de insumos venha a ser extinto ou de qualquer
forma ndo possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela
legislacdo entdo em vigor.

20.13.4. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento do preco do valor remanescente dos insumos e materiais, por meio de termo aditivo.
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20.14. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas vigéncias iniciadas observando-

se 0 seguinte:
20.14.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagao;

20.14.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade
para concessédo das proximas repactuacdes futuras; ou

20.14.3. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagdo envolver
revisdo do custo de mao de obra em que o préprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou
convencao coletiva, ou sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser
considerada para efeito de compensacdo do pagamento devido, assim como para a contagem da
anualidade em repactuac6es futuras.

20.15. Os efeitos financeiros da repactuacédo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e
apenas em relacdo a diferenga porventura existente.

20.16. A decisédo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias, contados a
partir da solicitac@o e da entrega dos comprovantes de variacdo dos custos.

20.17. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a CONTRATADA néo cumprir os atos ou
apresentar a documentacéo solicitada pela CONTRATANTE para a comprovacao da variagdo dos custos.

20.18. As repactuacbes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a
prorrogacédo contratual, caso em que deveréo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

20.19. O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se
mantenha a propor¢éo de 5% (cinco por cento) em relacdo ao valor contratado, como condi¢cdo para a
repactuacéo, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

21. GARANTIA DA EXECUGCAO

21.1. O adjudicatério prestara garantia de execu¢do do contrato, nos moldes do art. 56 da Lei n°® 8.666, de
1993, com validade durante a execucdo do contrato e por 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia
contratual, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato.

21.2. No prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do contratante,
contados da assinatura do contrato, a contratada devera apresentar comprovante de prestacdo de garantia,
podendo optar por caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianca bancaria.

21.2.1. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretard a aplicacdo de multa de

0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois
por cento).

21.2.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a rescisédo do contrato

por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os incisos | e Il do
art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

21.3. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um periodo de 90

dias apés o término da vigéncia contratual, conforme item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n° 5/2017.

21.4. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

21.4.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigacdes nele previstas;

21.4.2. prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou dolo durante a execucdo do
contrato;

21.4.3. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracao a contratada; e

21.4.4. obrigac®es trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pela
contratada, quando couber.

21.5. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos indicados no item
anterior, observada a legislagdo que rege a matéria.
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21.6. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica na Caixa

Econdmica Federal, com corre¢cdo monetaria.

21.7. Caso a opcao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado pelo Banco
Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da
Fazenda.

21.8. No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, devera constar expressa rendncia do fiador aos
beneficios do artigo 827 do Cddigo Civil.

21.9. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera ser
ajustada a nova situacao ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratacao.

21.10. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, a
Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢cdo no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados da
data em que for notificada.

21.11. A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagédo que rege a matéria.
21.12. Sera considerada extinta a garantia:

21.12.1. com a devolugéo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracao da Contratante, mediante
termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;

21.12.2. no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, caso a Administracéo
ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo serd ampliado, nos termos da comunicacao,
conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 05/2017.

21.13. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela contratante com o
objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢des a contratada.

21.14. A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste TR.

21.15. A garantia da contratacdo somente sera liberada ante a comprovacéo de que a empresa pagou todas as
verbas rescisérias decorrentes da contratacdo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do
segundo més apods o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento
dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussfes previdenciarias e relativas ao FGTS, conforme
estabelecido no art. 8°, VI do Decreto n°® 9.507, de 2018, observada a legislacdo que rege a matéria.

21.15.1. Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que 0os empregados serao
realocados em outra atividade de prestacéo de servicos, sem que ocorra a interrup¢do do contrato de
trabalho

21.16. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servigcos contratados, a Administracdo Contratante
podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao
contrato no caso da ndo comprovacao: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisérias ou (2) da
realocacao dos trabalhadores em outra atividade de prestacéo de servicos, nos termos da alinea "j do item
3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

22. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

22.1. Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n® 10.520, de 2002, a CONTRATADA que:

22.1.1. inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigac6es assumidas em decorréncia da contratacéo;
22.1.2. ensejar o retardamento da execucéo do objeto;

22.1.3. falhar ou fraudar na execucao do contrato;

22.1.4. comportar-se de modo inidéneo; ou

22.1.5. cometer fraude fiscal.
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22.2. Pela inexecucao total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode aplicar a CONTRATADA

as seguintes sancdes:

22.2.1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacBes contratuais
consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que néo acarretam prejuizos significativos para o
servico contratado;

22.2.2. Multa de:

22.2.2.1. 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado
em caso de atraso na execucao dos servicos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apés o décimo
quinto dia e a critério da Administracdo, no caso de execugcdo com atraso, podera ocorrer a nao-
aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipétese, inexecucao total da obrigacdo assumida,
sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;

22.2.2.2. 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de
atraso na execucdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecugao
parcial da obrigacdo assumida;

22.2.2.3. 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de
inexecucdo total da obrigacdo assumida;

22.2.2.4. 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante das
tabelas 1 e 2, abaixo; e

22.2.2.5. 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentacdo da
garantia (seja para refor¢o ou por ocasiao de prorrogagéo), observado o maximo de 2% (dois por cento).
O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizar4 a Administragdo CONTRATANTE a promover a
rescisdo do contrato;

22.2.2.6. as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre
Si.

22.2.3. Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgéo, entidade ou unidade administrativa pela
gual a Administragédo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;

22.2.4. Sancdo de impedimento de licitar e contratar com 6rgdos e entidades da Unido, com o0 consequente
descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

22.2.4.1. A Sanc¢éo de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também € aplicavel em
qguaisquer das hipéteses previstas como infracdo administrativa no subitem 22.1 deste Termo de
Referéncia

22.2.5. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracéo Publica, enquanto perdurarem
0s motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a Contratada ressarcir a
Contratante pelos prejuizos causados;

22.3. As sangbes previstas nos subitens 19.2.1, 19.2.3, 19.24 e 19.2.5 poderdo ser aplicadas a
CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

22.4. Para efeito de aplicacao de multas, as infracdes séo atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
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3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU

Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar
1 dano fisico, leséo corporal ou conseqiiéncias letais, 05
por ocorréncia;

Suspender ou interromper, salvo motivo de forca
2 maior ou caso fortuito, os servi¢cos contratuais por dia 04
e por unidade de atendimento;

Manter funcionério sem qualificacdo para executar os

servigos contratados, por empregado e por dia; 03

Recusar-se a executar servigo determinado pela

o ; ) 02
fiscalizag&o, por servico e por dia;

Retirar funciondrios ou encarregados do servico
5 durante o expediente, sem a anuéncia prévia do 03
CONTRATANTE, por empregado e por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a
6 pontualidade de seu pessoal, por funcionario e por 01
dia;

Cumprir determinag&o formal ou instru¢éo

e . 02
complementar do 6rgéo fiscalizador, por ocorréncia;

Substituir empregado que se conduza de modo
8 inconveniente ou ndo atenda as necessidades do 01
servico, por funcionario e por dia;

9 Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos 03
nao previstos nesta tabela de multas, apos
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reincidéncia formalmente notificada pelo 6rgéo
fiscalizador, por item e por ocorréncia;

Indicar e manter durante a execucao do contrato os

10 . . 01
prepostos previstos no edital/contrato;
Providenciar treinamento para seus funcionarios
11 conforme previsto na relacédo de obrigacdes da 01

CONTRATADA

22.5. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, lll e IV da Lei n° 8.666, de 1993, as empresas ou
profissionais que:

22.5.1. tenham sofrido condenacao definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento de
quaisquer tributos;

22.5.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao;

22.5.3. demonstrem n&o possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos ilicitos
praticados.

22.6. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa & CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na
Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.

22.7. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem pagos,
ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na
Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

22.7.1. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar
da data do recebimento da comunicagéo enviada pela autoridade competente.

22.8. A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levar4 em consideracéo a gravidade da conduta do
infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracédo, observado o principio da
proporcionalidade.

22.9. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de pratica de infracdo
administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo & administracéo
publica nacional ou estrangeira, cépias do processo administrativo necessérias a apuracdo da
responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho
fundamentado, para ciéncia e deciséo sobre a eventual instauracédo de investigacdo preliminar ou Processo
Administrativo de Responsabilizacéo - PAR.

22.10. A apuracao e o julgamento das demais infragbes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a
Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013,
seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

22.11. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos
para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos & Administracdo Publica Federal resultantes de ato
lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacao de agente publico.

22.12. As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF.

23. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR.

23.1. As exigéncias de habilitacdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as usuais para a
generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital.
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23.2. Os critérios de qualificacdo econbmica a serem atendidos pelo fornecedor estao previstos no edital.

23.3.  Os critérios de qualificagdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor estéo previstos no edital.
23.4. O critério de aceitabilidade de precos sera o valor global estimado para o item em disputa.

23.5. O critério de julgamento da proposta € o menor preco unitario para o item (compondo 12 meses de
execucao do Contrato.

23.6. Asregras de desempate entre propostas sdo as discriminadas no edital.

24, ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS.
24.1. O custo estimado da contratacao é o previsto no valor do item.

24.2. Tal valor foi obtido a partir de Pesquisa de Precos de Equipamentos, Uniformes e os discriminados na
Convencao Coletiva de Trabalho vigente, além dos percentuais estabelecidos no Caderno de Logistica do
MPOG, disponibilizado no Portal ComprasNet, compondo a Planilha de Custos.

25. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS.

25.1. Apbs aprovacéo deste Termo de Referéncia, sera indicado disponibilidade orgamentéria, através de Pré-
Empenho, indicando os recursos necessarios.

Niterdi, XX de janeiro de 2019.

Identificacéo e assinatura do servidor (ou equipe) responsavel

Aprovo:

Pro-Reitora de Administracéo
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