UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS - PROGEPE

ESCOLA DE GOVERNANGA EM GESTAO PUBLICA - EGGP
COORDENAGAO DE PESSOAL DOCENTE - CPD

Publicidade das Despesas Mensais — Afastamentos no Pais e no Exterior e Licengas para Capacitagao

Maio - 2022

10

11

Data da
Publicagao

Natureza do afastamento para agdo de
desenvolvimento/Tipo de ato administrativo

05/05/2022

05/05/2022

05/05/2022

05/05/2022

05/05/2022

05/05/2022

05/05/2022

06/05/2022

06/05/2022

06/05/2022

06/05/2022

AFASTAMENTO NO PAIS - AUTORIZAGAO

AFASTAMENTO NO PA[S - CANCELAMENTO TOTAL

AFASTAMENTO NO PAIS - REATIVAGAO

LICENGA PARA CAPACITACAO - CONCESSAO

LICENGA PARA CAPACITAGAO - CONCESSAO

LICENGA PARA CAPACITACAO - CONCESSAO

LICENGA PARA CAPACITAGAO - CONCESSAO

AFASTAMENTO NO EXTERIOR - AUTORIZAGAO

AFASTAMENTO NO EXTERIOR - AUTORIZAGAO

AFASTAMENTO NO EXTERIOR - AUTORIZAGAO

AFASTAMENTO NO EXTERIOR - AUTORIZAGAO

N2 do Processo

156259/2022-39

154113/2022-59

154790/2019-71

157398/2019-84

155283/2022-51

152091/2022-92

153126/2022-19

157087/2022-11

159466/2022-45

155583/2022-30

160275/2022-26

Nome do Servidor

ANA ISABEL DE AZEVEDO SPINOLA DIAS

DENIZE LAUREANO ROCHA

VLADIMIR DE CARVALHO LUZ

ANDRE CONSTANTINO YAZBEK

DANIEL VELOSO HIRATA

RAMON BAPTISTA NARCIZO

RAMON LOPES DO NASCIMENTO

ANA PAULA MASSADAR MOREL

AURA CONCI

CESAR CUNHA PACHECO

DEBORA CHRISTINA MUCHALUAT SAADE

Tipo do énus - Dec.91.800/1985

Com 6nus limitado

Com 6nus limitado

Com 6nus limitado

Com 6nus limitado

Com énus CAPES/PRINT (didrias
e passagens)

Com 6nus limitado

Com 6énus limitado (FAPERJ -
didrias e passagens)

CNPJ

28.523.215/0001-06

28.523.215/0001-06

15.180.714/0001-04

33.663.683/0001-16

05.569.970/0001-26

19.543.624/0001-83

Razdo Social

Pais

Periodo da agdo

Inicio

Término

Necessidade prevista no PDP-UFF - 2022

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
(UFF)

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
(UFF)

UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA (UFBA)

CAPE STUDIES

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE
JANEIRO (UFRJ)

UNIEDUCAR INTELIGENCIA EDUCACIONAL

EDUCAMUNDO - Potestatem Tecnologia,
Servigos e Educagdo Ltda

1- CONVERSATORIO EDUCACION POPULAR
EN AMERICA LATINA: ESTRATEGIAS EN
TIEMPOS DE PANDEMIA; 2 - ESCOLA
SECUNDARIA AUTONOMA; 3 - 9°
CONFERENCIA LATINOAMERICANA Y
CARIBENA DE CIENCIAS SOCIALES (CLACSO)

UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS

ICIPE 22

1-13th ACM - MMSys 2022; 2 - 9th ACM -
IMX 2022

Brasil

Brasil

Brasil

Africa do Sul

Brasil

Brasil

Brasil

México

Espanha

Itdlia

1-Irlanda; 2 - Portugal

01/06/2022

25/04/2022

16/05/2022

15/08/2022

09/05/2022

16/05/2022

20/06/2022

02/06/2022

17/06/2022

13/05/2022

12/06/2022

31/05/2022

17/04/2025

11/09/2022

12/11/2022

29/07/2022

07/08/2022

17/09/2022

12/06/2022

02/07/2022

21/05/2022

26/06/2022

2 - Estimular e viabilizar a formagdo em cursos de
aperf., espec., ME, DO e PD e a participagdo em eventos
cientificos na UFF e em instituicGes externas no pais
visando o aprimoramento técnico e a qualificagdo dos
servidores e o aumento da colaboragdo e da pesquisa
com instituicdes nacionais.

2 - Estimular e viabilizar a formagdo em cursos de
aperf., espec., ME, DO e PD e a participagdo em eventos
cientificos na UFF e em instituicbes externas no pais
visando o aprimoramento técnico e a qualificagdo dos
servidores e o aumento da colaboragdo e da pesquisa
com instituigdes nacionais.

2 - Estimular e viabilizar a formagdo em cursos de
aperf., espec., ME, DO e PD e a participagdo em eventos
cientificos na UFF e em instituicGes externas no pais
visando o aprimoramento técnico e a qualificagdo dos
servidores e o aumento da colaboragdo e da pesquisa
com instituicdes nacionais.

3 - Desenvolver competéncias institucionais dos cargos
e fungBes das carreiras, através de agdes ofertadas na
UFF e por instituicdes externas no pais e no exterior,
visando o aumento do pensamento critico, da escrita,
da investigagdo e produgdo cientifica, bem como a
elevagdo do grau de educagdo formal.

3 - Desenvolver competéncias institucionais dos cargos
e fungBes das carreiras, através de agdes ofertadas na
UFF e por instituicGes externas no pais e no exterior,
visando o aumento do pensamento critico, da escrita,
da investigagdo e produgdo cientifica, bem como a
elevagdo do grau de educagdo formal.

3 - Desenvolver competéncias institucionais dos cargos
e fungBes das carreiras, através de agdes ofertadas na
UFF e por instituicdes externas no pais e no exterior,
visando o aumento do pensamento critico, da escrita,
da investigagdo e produgdo cientifica, bem como a
elevagdo do grau de educagdo formal.

3 - Desenvolver competéncias institucionais dos cargos
e fungBes das carreiras, através de agdes ofertadas na
UFF e por instituicGes externas no pais e no exterior,
visando o aumento do pensamento critico, da escrita,
da investigagdo e produgdo cientifica, bem como a
elevagdo do grau de educagdo formal.

1 - Estimular e viabilizar a formagdo em cursos de
aperfeicoamento, ME, DO e PD e a participagdo em
intercdmbios e eventos cientificos ofertados por
institui¢des no exterior visando o aprimoramento e a
qualificagdo dos servidores e o aumento da
colaboragdo cientifica e da internacionalizagdo.

1 - Estimular e viabilizar a formagdo em cursos de
aperfeicoamento, ME, DO e PD e a participagdo em
intercambios e eventos cientificos ofertados por
institui¢des no exterior visando o aprimoramento e a
qualificagdo dos servidores e o aumento da
colaboragdo cientifica e da internacionalizagdo.

1 - Estimular e viabilizar a formagdo em cursos de
aperfeicoamento, ME, DO e PD e a participagdo em
intercdmbios e eventos cientificos ofertados por
institui¢des no exterior visando o aprimoramento e a
qualificagdo dos servidores e o aumento da
colaboragdo cientifica e da internacionalizagdo.

1 - Estimular e viabilizar a formagdo em cursos de
aperfeicoamento, ME, DO e PD e a participagdo em
intercambios e eventos cientificos ofertados por
institui¢des no exterior visando o aprimoramento e a
qualificagdo dos servidores e o aumento da
colaboragdo cientifica e da internacionalizagdo.

Remuneragdo durante
afastamento

Vide Portal da
Transparéncia

Vide Portal da
Transparéncia

Vide Portal da
Transparéncia

Vide Portal da
Transparéncia

Vide Portal da
Transparéncia

Vide Portal da
Transparéncia

Vide Portal da
Transparéncia

Vide Portal da
Transparéncia

Vide Portal da
Transparéncia

Vide Portal da
Transparéncia

Vide Portal da
Transparéncia




UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS - PROGEPE
ESCOLA DE GOVERNANGA EM GESTAO PUBLICA - EGGP
COORDENAGAO DE PESSOAL DOCENTE - CPD

Publicidade das Despesas Mensais — Afastamentos no Pais e no Exterior e Licengas para Capacitagao

Maio - 2022

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

Data da
Publicagao

Natureza do afastamento para agdo de
desenvolvimento/Tipo de ato administrativo

06/05/2022

06/05/2022

06/05/2022

06/05/2022

06/05/2022

06/05/2022

06/05/2022

06/05/2022

09/05/2022

09/05/2022

09/05/2022

AFASTAMENTO NO EXTERIOR - AUTORIZAGAO

AFASTAMENTO NO EXTERIOR - AUTORIZAGAO

AFASTAMENTO NO EXTERIOR - AUTORIZAGAO

AFASTAMENTO NO EXTERIOR - AUTORIZAGAO

AFASTAMENTO NO EXTERIOR - AUTORIZAGAO

AFASTAMENTO NO EXTERIOR - AUTORIZAGAO

AFASTAMENTO NO EXTERIOR - AUTORIZAGAO

AFASTAMENTO NO EXTERIOR - AUTORIZAGAO

LICENGA PARA CAPACITAGAO - CONCESSAO

LICENGA PARA CAPACITACAO - CONCESSAO

LICENGA PARA CAPACITAGAO - CONCESSAO

N2 do Processo Nome do Servidor Tipo do énus - Dec.91.800/1985

160398/2022-67 EDUARDO SA BARRETO CRUZ Com 6nus limitado

Com 6nus limitado (FAPERJ -

FABIO BARBOZA PASSOS I
diarias e passagens)

159714/2022-58

152193/2022-16 IVAN SCHEINVAR TAVARES Com 6nus limitado

Com 6nus UFF/FEC
158356/2022-66  JOYSINETT MORAES DA SILVA om onus digrias)(passagens €

Com 6nus CNPq (diarias e

160121/2022-34
passagens)

LENAURA DE VASCONCELOS COSTA LOBATO

157457/2022-10 MANUELA DOLINSKY Com 6nus limitado

159528/2022-19 MARIO ROBERTO FOLHADELA BENEVIDES Com 6nus limitado

157392/2022-11 SUSANA CRISTINA AIDE VIVIANI FIALHO Com 6nus limitado

163832/2021-80

BENEDITO CARLOS CORDEIRO

158968/2019-53

LUCIANA GAGEIRO COUTINHO

164712/2021-08 MONIQUE ARAUJO DE BRITO

08.778 268/0003-22

92.969.856/0001-98

08.778 268/0003-22

Razdo Social Pais

Periodo da agdo

Inicio

Término

Necessidade prevista no PDP-UFF - 2022

242 Conferéncia Internacional do Instituto
de Teoria Critica de Berlim (InkriT)

Alemanha

27th North American Catalysis Society
Meeting

Estados Unidos

65th International Summer Academy 2022 Alemanha

1- EMLYON BUSINESS SCHOOL; 2 - E 2022
3E CONFERENCE - ECSB
ENTREPRENEURSHIP EDUCATION
CONFERENCE

Franga

92 Conferencia Latinoamericana y Caribefia

. . México
de Ciencias Sociales,

32 |CFBH 2022 Italia

UNIVERSIDADE DO MINHO Portugal

XXVI World Congress and International

Irlanda
Vulvovaginal Disease Update

ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO ESTADO DA

PARAIBA Brasil

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE

DO SUL Brasil

ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO ESTADO DA

PARAIBA Brasil

18/05/2022

21/05/2022

07/07/2022

07/05/2022

05/06/2022

19/06/2022

20/05/2022

13/07/2022

01/06/2022

05/09/2022

01/06/2022

24/05/2022

28/05/2022

11/08/2022

15/05/2022

12/06/2022

26/06/2022

28/05/2022

21/07/2022

29/08/2022

30/11/2022

29/08/2022

1 - Estimular e viabilizar a formagdo em cursos de
aperfeicoamento, ME, DO e PD e a participagdo em
intercambios e eventos cientificos ofertados por
institui¢des no exterior visando o aprimoramento e a
qualificagdo dos servidores e o aumento da
colaboragdo cientifica e da internacionalizagdo.

1 - Estimular e viabilizar a formagdo em cursos de
aperfeicoamento, ME, DO e PD e a participagdo em
intercdambios e eventos cientificos ofertados por
institui¢des no exterior visando o aprimoramento e a
qualificagdo dos servidores e o aumento da
colaboragdo cientifica e da internacionalizagdo.

1 - Estimular e viabilizar a formagdo em cursos de
aperfeicoamento, ME, DO e PD e a participagdo em
intercambios e eventos cientificos ofertados por
institui¢des no exterior visando o aprimoramento e a
qualificagdo dos servidores e o aumento da
colaboragdo cientifica e da internacionalizagdo.

1 - Estimular e viabilizar a formagdo em cursos de
aperfeicoamento, ME, DO e PD e a participagdo em
intercambios e eventos cientificos ofertados por
institui¢des no exterior visando o aprimoramento e a
qualificagdo dos servidores e o aumento da
colaboragdo cientifica e da internacionalizagdo.

1 - Estimular e viabilizar a formagdo em cursos de
aperfeicoamento, ME, DO e PD e a participagdo em
intercambios e eventos cientificos ofertados por
institui¢des no exterior visando o aprimoramento e a
qualificagdo dos servidores e o aumento da
colaboragdo cientifica e da internacionalizagdo.

1 - Estimular e viabilizar a formagdo em cursos de
aperfeicoamento, ME, DO e PD e a participagdo em
intercambios e eventos cientificos ofertados por
institui¢des no exterior visando o aprimoramento e a
qualificagdo dos servidores e o aumento da
colaboragdo cientifica e da internacionalizagdo.

1 - Estimular e viabilizar a formagdo em cursos de
aperfeicoamento, ME, DO e PD e a participagdo em
intercambios e eventos cientificos ofertados por
institui¢des no exterior visando o aprimoramento e a
qualificagdo dos servidores e o aumento da
colaboragdo cientifica e da internacionalizagdo.

1 - Estimular e viabilizar a formagdo em cursos de
aperfeicoamento, ME, DO e PD e a participagdo em
intercdmbios e eventos cientificos ofertados por
institui¢des no exterior visando o aprimoramento e a
qualificagdo dos servidores e o aumento da
colaboragdo cientifica e da internacionalizagdo.

3 - Desenvolver competéncias institucionais dos cargos
e fungBes das carreiras, através de agdes ofertadas na
UFF e por instituicGes externas no pais e no exterior,
visando o aumento do pensamento critico, da escrita,
da investigagdo e produgdo cientifica, bem como a
elevagdo do grau de educagdo formal.

3 - Desenvolver competéncias institucionais dos cargos
e fungBes das carreiras, através de agdes ofertadas na
UFF e por instituicdes externas no pais e no exterior,
visando o aumento do pensamento critico, da escrita,
da investigagdo e produgdo cientifica, bem como a
elevagdo do grau de educagdo formal.

3 - Desenvolver competéncias institucionais dos cargos
e fungBes das carreiras, através de agdes ofertadas na
UFF e por instituicGes externas no pais e no exterior,
visando o aumento do pensamento critico, da escrita,
da investigagdo e produgdo cientifica, bem como a
elevagdo do grau de educagdo formal.

Remuneragdo durante
afastamento

Vide Portal da
Transparéncia

Vide Portal da
Transparéncia

Vide Portal da
Transparéncia

Vide Portal da
Transparéncia

Vide Portal da
Transparéncia

Vide Portal da
Transparéncia

Vide Portal da
Transparéncia

Vide Portal da
Transparéncia

Vide Portal da
Transparéncia

Vide Portal da
Transparéncia

Vide Portal da
Transparéncia




UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS - PROGEPE

ESCOLA DE GOVERNANGA EM GESTAO PUBLICA - EGGP
COORDENAGAO DE PESSOAL DOCENTE - CPD

Publicidade das Despesas Mensais — Afastamentos no Pais e no Exterior e Licengas para Capacitagao

Maio - 2022

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

Data da
Publicagao

Natureza do afastamento para agdo de

desenvolvimento/Tipo de ato administrativo

09/05/2022

09/05/2022

09/05/2022

09/05/2022

09/05/2022

12/05/2022

12/05/2022

12/05/2022

12/05/2022

12/05/2022

12/05/2022

LICENGA PARA CAPACITAGAO - CONCESSAO

AFASTAMENTO NO PAIS - AUTORIZAGAO

AFASTAMENTO NO PAIS - PRORROGAGCAO

AFASTAMENTO NO PAIS - AUTORIZAGAO

AFASTAMENTO NO PAIS - AUTORIZAGAO

AFASTAMENTO NO EXTERIOR - AUTORIZAGAO

AFASTAMENTO NO EXTERIOR - AUTORIZAGAO

AFASTAMENTO NO EXTERIOR - AUTORIZAGAO

AFASTAMENTO NO EXTERIOR - AUTORIZAGAO

AFASTAMENTO NO EXTERIOR - AUTORIZAGAO

AFASTAMENTO NO EXTERIOR - AUTORIZAGAO

N2 do Processo

152094/2022-26

154752/2022-14

151595/2019-90

170415/2021-93

170666/2021-78

157003/2022-49

158897/2022-94

155155/2022-15

162136/2022-37

159703/2022-78

160161/2022-86

Nome do Servidor

NAZIRA CORREIA CAMELY

PATRICIA SANTIAGO DE MEDEIROS CORREA

CARLA GUIMARAES FERREIRA

CAMILA DA CUNHA DUQUE

HENRIQUE AMORIM SOARES

ALEJANDRA FILIPPO GONZALEZ NEVES DOS
SANTOS

ANDRE LUIZ DIAS LIMA

CASSIA REGINA GUEDES LEAL

DIOGO MENEZES FERRAZANI MATTOS

FELIPE ZANDONADI BRANDAO

GUSTAVO ANDRE DE DEUS CARNEIRO
VIANNA

Tipo do énus - Dec.91.800/1985

Com 6nus limitado

Com 6nus limitado

Com 6nus limitado

Com 6nus limitado

Com 6nus limitado (FAPERJ)

Com 6nus CAPES/PROEX
(didrias e passagens)

Com 6nus limitado

Com 6énus limitado (FAPERJ -
didrias e passagens)

Com 6nus limitado (FAPERJ -
diarias e passagens)

Com 6nus limitado

CNPJ

04.071.106/0001-37

28.523.215/0001-06

33.540.014/0001-57

28.523.215/0001-06

28.523.215/0001-06

Razdo Social

Pais

Periodo da agdo

Inicio

Término

Remuneragdo durante

Necessidade prevista no PDP-UFF - 2022
afastamento

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE (UFAC)

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
(UFF)

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE
JANEIRO (UERY)

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
(UFF)

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
(UFF)

IX Iberian Congress of Ichthyology (SIBIC
2022)

Colloque international Le Modernisme
brésilien cent ans apres : circulations,
dialogues transatlantiques, héritages et
relectures

International Liver Congress 2022

IEEE International Conference on Network
Softwarization

19 th ICAR

VDW Global Opinion Leaders Forum
Bavarian Blue IIl

Brasil

Brasil

Brasil

Brasil

Brasil

Portugal

Franga

Inglaterra

Itdlia

Itdlia

Itdlia

03/08/2022

01/07/2022

01/09/2022

27/04/2022

27/04/2022

18/06/2022

05/06/2022

20/06/2022

23/06/2022

24/06/2022

17/05/2022

31/10/2022

30/05/2025

28/04/2023

28/02/2024

28/02/2024

24/06/2022

13/06/2022

28/06/2022

06/07/2022

02/07/2022

21/05/2022

3 - Desenvolver competéncias institucionais dos cargos
e fungBes das carreiras, através de agdes ofertadas na
UFF e por instituicGes externas no pais e no exterior,
visando o aumento do pensamento critico, da escrita,
da investigagdo e produgdo cientifica, bem como a
elevagdo do grau de educagdo formal.

Vide Portal da
Transparéncia

2 - Estimular e viabilizar a formagdo em cursos de
aperf., espec., ME, DO e PD e a participagdo em eventos
cientificos na UFF e em instituicbes externas no pais
visando o aprimoramento técnico e a qualificagdo dos
servidores e o aumento da colaboragdo e da pesquisa
com instituigdes nacionais.

Vide Portal da
Transparéncia

2 - Estimular e viabilizar a formagdo em cursos de
aperf., espec., ME, DO e PD e a participagdo em eventos
cientificos na UFF e em instituicGes externas no pais
visando o aprimoramento técnico e a qualificagdo dos
servidores e o aumento da colaboragdo e da pesquisa
com instituicdes nacionais.

Vide Portal da
Transparéncia

2 - Estimular e viabilizar a formagdo em cursos de
aperf., espec., ME, DO e PD e a participagdo em eventos
cientificos na UFF e em instituicbes externas no pais
visando o aprimoramento técnico e a qualificagdo dos
servidores e o aumento da colaboragdo e da pesquisa
com instituigdes nacionais.

Vide Portal da
Transparéncia

2 - Estimular e viabilizar a formagdo em cursos de
aperf., espec., ME, DO e PD e a participagdo em eventos
cientificos na UFF e em instituicGes externas no pais
visando o aprimoramento técnico e a qualificagdo dos
servidores e o aumento da colaboragdo e da pesquisa
com instituicdes nacionais.

Vide Portal da
Transparéncia

1 - Estimular e viabilizar a formagdo em cursos de
aperfeicoamento, ME, DO e PD e a participagdo em
intercambios e eventos cientificos ofertados por
institui¢des no exterior visando o aprimoramento e a
qualificagdo dos servidores e o aumento da
colaboragdo cientifica e da internacionalizagdo.

Vide Portal da
Transparéncia

1 - Estimular e viabilizar a formagdo em cursos de
aperfeicoamento, ME, DO e PD e a participagdo em
intercambios e eventos cientificos ofertados por
institui¢des no exterior visando o aprimoramento e a
qualificagdo dos servidores e o aumento da
colaboragdo cientifica e da internacionalizagdo.

Vide Portal da
Transparéncia

1 - Estimular e viabilizar a formagdo em cursos de
aperfeicoamento, ME, DO e PD e a participagdo em
intercdmbios e eventos cientificos ofertados por
institui¢des no exterior visando o aprimoramento e a
qualificagdo dos servidores e o aumento da
colaboragdo cientifica e da internacionalizagdo.

Vide Portal da
Transparéncia

1 - Estimular e viabilizar a formagdo em cursos de
aperfeicoamento, ME, DO e PD e a participagdo em
intercambios e eventos cientificos ofertados por
institui¢des no exterior visando o aprimoramento e a
qualificagdo dos servidores e o aumento da
colaboragdo cientifica e da internacionalizagdo.

Vide Portal da
Transparéncia

1 - Estimular e viabilizar a formagdo em cursos de
aperfeicoamento, ME, DO e PD e a participagdo em
intercdmbios e eventos cientificos ofertados por
institui¢des no exterior visando o aprimoramento e a
qualificagdo dos servidores e o aumento da
colaboragdo cientifica e da internacionalizagdo.

Vide Portal da
Transparéncia

1 - Estimular e viabilizar a formagdo em cursos de
aperfeicoamento, ME, DO e PD e a participagdo em
intercambios e eventos cientificos ofertados por
institui¢des no exterior visando o aprimoramento e a
qualificagdo dos servidores e o aumento da
colaboragdo cientifica e da internacionalizagdo.

Vide Portal da
Transparéncia
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Maio - 2022

34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

44

Data da
Publicagao

Natureza do afastamento para agdo de
desenvolvimento/Tipo de ato administrativo

12/05/2022

12/05/2022

12/05/2022

12/05/2022

12/05/2022

12/05/2022

12/05/2022

12/05/2022

12/05/2022

12/05/2022

12/05/2022

AFASTAMENTO NO EXTERIOR - AUTORIZAGAO

AFASTAMENTO NO EXTERIOR - AUTORIZAGAO

AFASTAMENTO NO EXTERIOR - AUTORIZAGAO

AFASTAMENTO NO EXTERIOR - AUTORIZAGAO

AFASTAMENTO NO EXTERIOR - AUTORIZAGAO

AFASTAMENTO NO EXTERIOR - AUTORIZAGAO

AFASTAMENTO NO EXTERIOR - AUTORIZAGAO

AFASTAMENTO NO EXTERIOR - AUTORIZAGAO

AFASTAMENTO NO EXTERIOR - AUTORIZAGAO

AFASTAMENTO NO EXTERIOR - AUTORIZAGAO

AFASTAMENTO NO PAIS - AUTORIZAGAO

N2 do Processo Nome do Servidor

160768/2022-66) LIVIA MARIA DE FREITAS REIS TEIXEIRA

LUCI FARIA PINHEIRO

160145/2022-93

160150/2022-04

LUCIANA SANCHEZ MENDES

160221/2022-61

LUIZ ANTONIO MOURA KELLER

159287/2022-16

RENATA FLAVIA DA SILVA

161367/2022-23

RENATA RAPOSO DEL VECCHIO

161165/2022-81

SILMARA CRISTINA DELA DA SILVA

158763/2022-73

SILVIA MARIA DE SOUSA

155525/2022-14

THELMA DE BARROS MACHADO

160526/2022-72

VITOR ALEVATO DO AMARAL

154143/2022-65 MURIEL DA SILVA CARNEIRO

Tipo do énus - Dec.91.800/1985 CNPJ

Com énus CAPES/PRINT (didrias
e passagens)

Com 6nus limitado

Com 6nus limitado (Bolsa
Comision Sectorial de
Investigacion Cientifica de la
Universidad de la Republica
(CSIC-UdelaR)

Com 6nus limitado

Com 6nus CAPES/PROEX
(didrias e passagens)

Com 6nus limitado

Com énus CAPES/PRINT (didrias
e passagens)

Com &nus CAPES/PRINT (dirias
e passagens)

Com 6nus limitado

Com 6nus limitado

Com 6nus limitado 60.453.032/0001-74

Razdo Social

Pais

Periodo da agdo

Inicio

Término

Necessidade prevista no PDP-UFF - 2022

Colloque international Le Modernisme
brésilien cent ans apres: circulations,
dialogues transatlantiques, héritages et
relectures

92 Conferencia Latinoamericana y Caribefia
de Ciencias Sociales

Simposio sobre la Expresividad e do
Seminario de Estudios Linguisticos Actuales

2022 ADSA Annual Meeting

Colloque international Le Modernisme
brésilien cent ans apres : circulations,
dialogues transatlantiques, héritages et
relectures

24th Conference of the International Linear
Algebra Society

Colloque international Le Modernisme
brésilien cent ans apres : circulations,
dialogues transatlantiques, héritages et
relectures

Colloque international Le Modernisme
brésilien cent ans aprés : circulations,
dialogues transatlantiques, héritages et
relectures

UNIVERSIDADE DO PORTO

Ulises cien afios

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO
(UNIFESP)

Franga

México

Uruguai

Estados Unidos

Franga

Irlanda

Franga

Franga

Portugal

Colémbia

Brasil

05/06/2022

05/06/2022

29/05/2022

17/06/2022

06/06/2022

18/06/2022

05/06/2022

05/06/2022

13/06/2022

01/06/2022

16/05/2022

12/06/2022

12/06/2022

05/06/2022

24/06/2022

12/06/2022

26/06/2022

12/06/2022

12/06/2022

29/07/2022

04/06/2022

28/02/2026

1 - Estimular e viabilizar a formagdo em cursos de
aperfeicoamento, ME, DO e PD e a participagdo em
intercambios e eventos cientificos ofertados por
institui¢des no exterior visando o aprimoramento e a
qualificagdo dos servidores e o aumento da
colaboragdo cientifica e da internacionalizagdo.

1 - Estimular e viabilizar a formagdo em cursos de
aperfeicoamento, ME, DO e PD e a participagdo em
intercdambios e eventos cientificos ofertados por
institui¢des no exterior visando o aprimoramento e a
qualificagdo dos servidores e o aumento da
colaboragdo cientifica e da internacionalizagdo.

1 - Estimular e viabilizar a formagdo em cursos de
aperfeicoamento, ME, DO e PD e a participagdo em
intercambios e eventos cientificos ofertados por
institui¢des no exterior visando o aprimoramento e a
qualificagdo dos servidores e o aumento da
colaboragdo cientifica e da internacionalizagdo.

1 - Estimular e viabilizar a formagdo em cursos de
aperfeicoamento, ME, DO e PD e a participagdo em
intercambios e eventos cientificos ofertados por
institui¢des no exterior visando o aprimoramento e a
qualificagdo dos servidores e o aumento da
colaboragdo cientifica e da internacionalizagdo.

1 - Estimular e viabilizar a formagdo em cursos de
aperfeicoamento, ME, DO e PD e a participagdo em
intercambios e eventos cientificos ofertados por
institui¢des no exterior visando o aprimoramento e a
qualificagdo dos servidores e o aumento da
colaboragdo cientifica e da internacionalizagdo.

1 - Estimular e viabilizar a formagdo em cursos de
aperfeicoamento, ME, DO e PD e a participagdo em
intercambios e eventos cientificos ofertados por
institui¢des no exterior visando o aprimoramento e a
qualificagdo dos servidores e o aumento da
colaboragdo cientifica e da internacionalizagdo.

1 - Estimular e viabilizar a formagdo em cursos de
aperfeicoamento, ME, DO e PD e a participagdo em
intercambios e eventos cientificos ofertados por
institui¢des no exterior visando o aprimoramento e a
qualificagdo dos servidores e o aumento da
colaboragdo cientifica e da internacionalizagdo.

1 - Estimular e viabilizar a formagdo em cursos de
aperfeicoamento, ME, DO e PD e a participagdo em
intercdmbios e eventos cientificos ofertados por
institui¢des no exterior visando o aprimoramento e a
qualificagdo dos servidores e o aumento da
colaboragdo cientifica e da internacionalizagdo.

1 - Estimular e viabilizar a formagdo em cursos de
aperfeicoamento, ME, DO e PD e a participagdo em
intercambios e eventos cientificos ofertados por
institui¢des no exterior visando o aprimoramento e a
qualificagdo dos servidores e o aumento da
colaboragdo cientifica e da internacionalizagdo.

1 - Estimular e viabilizar a formagdo em cursos de
aperfeicoamento, ME, DO e PD e a participagdo em
intercdmbios e eventos cientificos ofertados por
institui¢des no exterior visando o aprimoramento e a
qualificagdo dos servidores e o aumento da
colaboragdo cientifica e da internacionalizagdo.

2 - Estimular e viabilizar a formagdo em cursos de
aperf., espec., ME, DO e PD e a participagdo em eventos
cientificos na UFF e em instituicGes externas no pais
visando o aprimoramento técnico e a qualificagdo dos
servidores e o aumento da colaboragdo e da pesquisa
com instituicdes nacionais.

Remuneragdo durante
afastamento

Vide Portal da
Transparéncia

Vide Portal da
Transparéncia

Vide Portal da
Transparéncia

Vide Portal da
Transparéncia

Vide Portal da
Transparéncia

Vide Portal da
Transparéncia

Vide Portal da
Transparéncia

Vide Portal da
Transparéncia

Vide Portal da
Transparéncia

Vide Portal da
Transparéncia

Vide Portal da
Transparéncia




UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS - PROGEPE

ESCOLA DE GOVERNANGA EM GESTAO PUBLICA - EGGP
COORDENAGAO DE PESSOAL DOCENTE - CPD

Publicidade das Despesas Mensais — Afastamentos no Pais e no Exterior e Licengas para Capacitagao

Maio - 2022

45

46

47

48

49

50

51

52

53

54

55

Data da Natureza do afastamento para agdo de
Publicagao desenvolvimento/Tipo de ato administrativo
12/05/2022 LICENGA PARA CAPACITAGAO - CONCESSAO
12/05/2022 LICENGA PARA CAPACITAGAO - CONCESSAO
12/05/2022 LICENGA PARA CAPACITAGAO - CONCESSAO
12/05/2022 LICENGA PARA CAPACITAGAO - CONCESSAO
12/05/2022 LICENGA PARA CAPACITAGAO - CONCESSAO
12/05/2022 LICENGA PARA CAPACITAGAO - CONCESSAO
16/05/2022 LICENGA PARA CAPACITAGAO - ALTERAGAO
16/05/2022 AFASTAMENTO NO PAIS - PRORROGAGCAO
19/05/2022 AFASTAMENTO NO PAIS - PRORROGAGCAO
20/05/2022 AFASTAMENTO NO EXTERIOR - AUTORIZAGAO
20/05/2022 AFASTAMENTO NO EXTERIOR - AUTORIZAGAO

N2 do Processo

152276/2022-05

154411/2021-68

155850/2021-98

152880/2020-61

167359/2021-18

152902/2022-55

152215/2020-78

158799/2019-51

152181/2019-88

162450/2022-10

161451/2022-47

Nome do Servidor

DAYALA PAIVA DE MEDEIROS VARGENS

KENEA DOS SANTOS RODRIGUES

LUCIANA ESMERALDA OSTETTO

MARCIA OLIVEIRA MORAES

RODRIGO LIMA RIBEIRO GOMES

WILSON MARTINS LOPES JUNIOR

MARISOL BARENCO CORREA DE MELLO

JULIANA DE OLIVEIRA BORGES

ISABELA LEMOS DA COSTA COUTINHO

ANDREA BRITO LATGE

GREICE FERREIRA DRUMOND HOLZWEBER

Tipo do énus - Dec.91.800/1985

Com 6nus limitado

Com 6nus limitado

Com 6nus CNPq (didrias e
passagens)

Com 6nus limitado

CNPJ

11.806.275/0001-33

28.523.215/0001-06

17.217.985/0001-04

1-83.899.526/0001-82

28.523.215/0001-06

45.358.058/0001-40

21.195.755/0001-69

28.523.215/0001-06

28.523.215/0001-06

Razdo Social

Pais

Periodo da agdo

Inicio

Término

Necessidade prevista no PDP-UFF - 2022

UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO
LATINO-AMERICANA (UNILA)

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
(UFF)

UNIVERSIDADE DE FEDERAL DE MINAS
GERAIS (UFMG)

1- UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA
CATARINA (UFSC); 2 - UNIVERSIDADE DE
COIMBRA

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
(UFF)

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS
(UFSCAR)

1- UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE
FORA (UFJF); 2 - UNIVERSITA DEGLI STUDI
DI PADOVA

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
(UFF)

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
(UFF)

162 Conferéncia Internacional em
Materiais Nanoestruturados

BRITISH SCHOOL AT ATHENS

Brasil

Brasil

Brasil

1 - Brasil; 2 - Portugal

Brasil

Brasil

1 - Brasil; 2 - Italia

Brasil

Brasil

Espanha

Grécia

28/08/2022

01/09/2022

03/10/2022

03/08/2022

22/08/2022

19/09/2022

09/09/2022

01/08/2022

16/07/2022

07/06/2022

09/07/2022

25/11/2022

27/10/2022

02/12/2022

31/10/2022

19/11/2022

17/12/2022

07/12/2022

31/01/2023

31/01/2023

12/06/2022

24/07/2022

3 - Desenvolver competéncias institucionais dos cargos
e fungBes das carreiras, através de agdes ofertadas na
UFF e por instituicGes externas no pais e no exterior,
visando o aumento do pensamento critico, da escrita,
da investigagdo e produgdo cientifica, bem como a
elevagdo do grau de educagdo formal.

3 - Desenvolver competéncias institucionais dos cargos
e fungBes das carreiras, através de agdes ofertadas na
UFF e por instituicdes externas no pais e no exterior,
visando o aumento do pensamento critico, da escrita,
da investigagdo e produgdo cientifica, bem como a
elevagdo do grau de educagdo formal.

3 - Desenvolver competéncias institucionais dos cargos
e fungBes das carreiras, através de agdes ofertadas na
UFF e por instituicGes externas no pais e no exterior,
visando o aumento do pensamento critico, da escrita,
da investigagdo e produgdo cientifica, bem como a
elevagdo do grau de educagdo formal.

3 - Desenvolver competéncias institucionais dos cargos
e fungBes das carreiras, através de agdes ofertadas na
UFF e por instituicdes externas no pais e no exterior,
visando o aumento do pensamento critico, da escrita,
da investigagdo e produgdo cientifica, bem como a
elevagdo do grau de educagdo formal.

3 - Desenvolver competéncias institucionais dos cargos
e fungBes das carreiras, através de agdes ofertadas na
UFF e por instituicGes externas no pais e no exterior,
visando o aumento do pensamento critico, da escrita,
da investigagdo e produgdo cientifica, bem como a
elevagdo do grau de educagdo formal.

3 - Desenvolver competéncias institucionais dos cargos
e fungBes das carreiras, através de agdes ofertadas na
UFF e por instituicBes externas no pais e no exterior,
visando o aumento do pensamento critico, da escrita,
da investigagdo e produgdo cientifica, bem como a
elevagdo do grau de educagdo formal.

3 - Desenvolver competéncias institucionais dos cargos
e fungBes das carreiras, através de agdes ofertadas na
UFF e por instituicGes externas no pais e no exterior,
visando o aumento do pensamento critico, da escrita,
da investigagdo e produgdo cientifica, bem como a
elevagdo do grau de educagdo formal.

2 - Estimular e viabilizar a formagdo em cursos de
aperf., espec., ME, DO e PD e a participagdo em eventos
cientificos na UFF e em instituicbes externas no pais
visando o aprimoramento técnico e a qualificagdo dos
servidores e o aumento da colaboragdo e da pesquisa
com instituigdes nacionais.

2 - Estimular e viabilizar a formagdo em cursos de
aperf., espec., ME, DO e PD e a participagdo em eventos
cientificos na UFF e em instituicGes externas no pais
visando o aprimoramento técnico e a qualificagdo dos
servidores e o aumento da colaboragdo e da pesquisa
com instituicdes nacionais.

1 - Estimular e viabilizar a formagdo em cursos de
aperfeicoamento, ME, DO e PD e a participagdo em
intercdmbios e eventos cientificos ofertados por
institui¢des no exterior visando o aprimoramento e a
qualificagdo dos servidores e o aumento da
colaboragdo cientifica e da internacionalizagdo.

1 - Estimular e viabilizar a formagdo em cursos de
aperfeicoamento, ME, DO e PD e a participagdo em
intercambios e eventos cientificos ofertados por
institui¢des no exterior visando o aprimoramento e a
qualificagdo dos servidores e o aumento da
colaboragdo cientifica e da internacionalizagdo.

Remuneragdo durante
afastamento

Vide Portal da
Transparéncia

Vide Portal da
Transparéncia

Vide Portal da
Transparéncia

Vide Portal da
Transparéncia

Vide Portal da
Transparéncia

Vide Portal da
Transparéncia

Vide Portal da
Transparéncia

Vide Portal da
Transparéncia

Vide Portal da
Transparéncia

Vide Portal da
Transparéncia

Vide Portal da
Transparéncia




UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS - PROGEPE
ESCOLA DE GOVERNANGA EM GESTAO PUBLICA - EGGP

COORDENAGAO DE PESSOAL DOCENTE - CPD

Publicidade das Despesas Mensais — Afastamentos no Pais e no Exterior e Licengas para Capacitagao

Maio - 2022

56

57

58

59

60

61

62

63

64

65

Data da
Publicagao

Natureza do afastamento para agdo de
desenvolvimento/Tipo de ato administrativo

20/05/2022

20/05/2022

20/05/2022

20/05/2022

20/05/2022

20/05/2022

20/05/2022

27/05/2022

27/05/2022

27/05/2022

AFASTAMENTO NO EXTERIOR - AUTORIZAGAO

AFASTAMENTO NO EXTERIOR - AUTORIZAGAO

AFASTAMENTO NO EXTERIOR - AUTORIZAGAO

AFASTAMENTO NO EXTERIOR - AUTORIZAGAO

AFASTAMENTO NO EXTERIOR - AUTORIZAGAO

AFASTAMENTO NO EXTERIOR - AUTORIZAGAO

AFASTAMENTO NO EXTERIOR - AUTORIZAGAO

AFASTAMENTO NO EXTERIOR - AUTORIZAGAO

AFASTAMENTO NO EXTERIOR - AUTORIZAGAO

AFASTAMENTO NO EXTERIOR - AUTORIZAGAO

N2 do Processo Nome do Servidor

162223/2022-94 JOHANNES KRETSCHMER

LEILA LOBATO GRAEF

155992/2022-36

162826/2022-96

LORELAY BRANDAO FACANHA

162088/2022-87

LUCILENE MORANDI

160240/2022-97 MARIA CLAUDIA ALMEIDA ISSA

159411/2022-35 PAULO CRUZ TERRA

160914/2022-53 ROGERIO MENEZES DE ALMEIDA

160697/2022-00

CARLOS ENRIQUE GUANZIROLI

161567/2022-86

CARLOS GABRIEL GUIMARAES

164204/2022-01 GABRIEL PASSETTI

Tipo do énus - Dec.91.800/1985 CNPJ

Com 6nus limitado

Com 6nus limitado - Bolsa IPMU
- Kavli Institute (diarias e
passagens)

Com 6nus CAPES PRINT

Com 6nus limitado

Com 6nus limitado

Com &nus CAPES/PRINT (dirias
e passagens)

Com 6énus limitado (FAPERJ -
didrias e passagens)

Com &nus CAPES/PRINT (didrias
e passagens)

Com &nus (CNPg/PQ)

Com énus limitado (FAPERJ -
Programa Jovem Cientista do
Nosso Estado - didrias e
passagens)

Razdo Social

Pais

Periodo da agdo

Inicio

Término

Necessidade prevista no PDP-UFF - 2022

EBERHARD KARLS UNIVERSITAT TUBINGEN

UNIVERSITY OF TOKYO

OHIO STATE UNIVERSITY

CLACS02022

IMCAS

1- WORKSHOP "MAKING THE VAGRANT,
CONTROLLING LABOUR MOBILITY"; 2 -
UNIVERSITAT BONN; 3 - COLOQUIO "FAR
FROM FREEDOM: ENSLAVED, LIBERATED,
AND INDENTURED WORKERS IN THE
AMERICAS AND THE SOUTHERN ATLANTIC
WORLD"

1 - UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID;
2 - ARENA 2022

X Congresso da APDEA - ESADR2022

1- EBHA ANNUAL CONGRESS 2022; 2 -
JERSEY ARCHIVE; 3 - BRITISH LIBRARY

1 - ARCHIVO HISTORICO DE CANCILLERIA; 2
- BIBLIOTECA NACIONAL ARGENTINA; 3 -
WISC2022

Alemanha

Japdo

Estados Unidos

México

Franga

1-Alemanha; 2 -
Alemanha; 3 - Suica

Espanha

Portugal

1-Espanha; 2 e 3 - Gra-

Bretanha

Argentina

11/07/2022

14/06/2022

01/09/2022

05/06/2022

01/06/2022

05/06/2022

04/06/2022

12/09/2022

20/06/2022

22/06/2022

22/07/2022

01/09/2022

28/02/2023

11/06/2022

05/06/2022

19/06/2022

12/06/2022

18/09/2022

01/07/2022

02/07/2022

1 - Estimular e viabilizar a formagdo em cursos de
aperfeicoamento, ME, DO e PD e a participagdo em
intercambios e eventos cientificos ofertados por
institui¢des no exterior visando o aprimoramento e a
qualificagdo dos servidores e o aumento da
colaboragdo cientifica e da internacionalizagdo.

1 - Estimular e viabilizar a formagdo em cursos de
aperfeicoamento, ME, DO e PD e a participagdo em
intercdambios e eventos cientificos ofertados por
institui¢des no exterior visando o aprimoramento e a
qualificagdo dos servidores e o aumento da
colaboragdo cientifica e da internacionalizagdo.

1 - Estimular e viabilizar a formagdo em cursos de
aperfeicoamento, ME, DO e PD e a participagdo em
intercambios e eventos cientificos ofertados por
institui¢des no exterior visando o aprimoramento e a
qualificagdo dos servidores e o aumento da
colaboragdo cientifica e da internacionalizagdo.

1 - Estimular e viabilizar a formagdo em cursos de
aperfeicoamento, ME, DO e PD e a participagdo em
intercambios e eventos cientificos ofertados por
institui¢des no exterior visando o aprimoramento e a
qualificagdo dos servidores e o aumento da
colaboragdo cientifica e da internacionalizagdo.

1 - Estimular e viabilizar a formagdo em cursos de
aperfeicoamento, ME, DO e PD e a participagdo em
intercambios e eventos cientificos ofertados por
institui¢des no exterior visando o aprimoramento e a
qualificagdo dos servidores e o aumento da
colaboragdo cientifica e da internacionalizagdo.

1 - Estimular e viabilizar a formagdo em cursos de
aperfeicoamento, ME, DO e PD e a participagdo em
intercambios e eventos cientificos ofertados por
institui¢des no exterior visando o aprimoramento e a
qualificagdo dos servidores e o aumento da
colaboragdo cientifica e da internacionalizagdo.

1 - Estimular e viabilizar a formagdo em cursos de
aperfeicoamento, ME, DO e PD e a participagdo em
intercambios e eventos cientificos ofertados por
institui¢des no exterior visando o aprimoramento e a
qualificagdo dos servidores e o aumento da
colaboragdo cientifica e da internacionalizagdo.

1 - Estimular e viabilizar a formagdo em cursos de
aperfeicoamento, ME, DO e PD e a participagdo em
intercambios e eventos cientificos ofertados por
institui¢des no exterior visando o aprimoramento e a
qualificagdo dos servidores e o aumento da
colaboragdo cientifica e da internacionalizagdo.

1 - Estimular e viabilizar a formagdo em cursos de
aperfeicoamento, ME, DO e PD e a participagdo em
intercambios e eventos cientificos ofertados por
institui¢des no exterior visando o aprimoramento e a
qualificagdo dos servidores e o aumento da
colaboragdo cientifica e da internacionalizagdo.

1 - Estimular e viabilizar a formagdo em cursos de
aperfeicoamento, ME, DO e PD e a participagdo em
intercambios e eventos cientificos ofertados por
institui¢des no exterior visando o aprimoramento e a
qualificagdo dos servidores e o aumento da
colaboragdo cientifica e da internacionalizagdo.

Remuneragdo durante
afastamento

Vide Portal da
Transparéncia

Vide Portal da
Transparéncia

Vide Portal da
Transparéncia

Vide Portal da
Transparéncia

Vide Portal da
Transparéncia

Vide Portal da
Transparéncia

Vide Portal da
Transparéncia

Vide Portal da
Transparéncia

Vide Portal da
Transparéncia

Vide Portal da
Transparéncia




UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS - PROGEPE

ESCOLA DE GOVERNANGA EM GESTAO PUBLICA - EGGP
COORDENAGAO DE PESSOAL DOCENTE - CPD
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66

67

68

69

70

71

72

73

74

75

76

Data da Natureza do afastamento para agdo de
Publicagao desenvolvimento/Tipo de ato administrativo
27/05/2022 AFASTAMENTO NO EXTERIOR - AUTORIZAGAO
27/05/2022 AFASTAMENTO NO EXTERIOR - AUTORIZAGAO
27/05/2022 AFASTAMENTO NO EXTERIOR - AUTORIZAGAO
27/05/2022 AFASTAMENTO NO EXTERIOR - AUTORIZAGAO
27/05/2022 AFASTAMENTO NO EXTERIOR - CANCELAMENTO TOTAL
27/05/2022 AFASTAMENTO NO PAIS - AUTORIZAGAO
27/05/2022 AFASTAMENTO NO PAIS - AUTORIZAGAO
27/05/2022 AFASTAMENTO NO PAIS - AUTORIZAGAO
27/05/2022 AFASTAMENTO NO PAIS - PRORROGAGCAO
27/05/2022 LICENGA PARA CAPACITAGAO - CONCESSAO
27/05/2022 LICENGA PARA CAPACITAGAO - CONCESSAO

N2 do Processo

157637/2022-00

164241/2022-19

158246/2022-02

163161/2022-38

153787/2018-50

151979/2022-16

163668/2022-91

160013/2022-61

158803/2019-81

156195/2018-90

150855/2022-13

Nome do Servidor

RACHEL LEITE RIBEIRO

SILVIO RENATO JORGE

STEFANIA ROTA CHIARELLI

VITOR IERUSALIMSCHY

DANIEL HENRIQUE NOGUEIRA

ANA MARIA MOTTA RIBEIRO

ANDREZZA DO ESPIRITO SANTO CUCINELL

DEMPSEY DE LIMA BRAGANTE

GREICE DUARTE DE BRITO SILVA

DANIEL COSTA DE PAIVA

PRISCILLA DUTRA ALMEIDA GREGIO

Tipo do énus - Dec.91.800/1985

Com 6nus limitado

Com &nus CAPES/PRINT (didrias
e passagens)

Com 6nus CAPES/PROEX
(didrias e passagens)

Com 6nus limitado (Bolsa
Erasmus+)

Com 6nus limitado

Com 6nus limitado

Com 6nus limitado

Com 6nus limitado

Com 6nus limitado

CNPJ

63.025.530/0001-04

33.540.014/0001-57

45.358.058/0001-40

28.523.215/0001-06

06.099.229/0001-01

28.523.215/0001-06

Razdo Social

Pais

Periodo da agdo

Inicio

Término

Necessidade prevista no PDP-UFF - 2022

ASM MICROBE 2022

Colloque international Le Modernisme
brésilien cent ans aprés : circulations,
dialogues transatlantiques, héritages et
relectures

Colloque international Le Modernisme
brésilien cent ans apres : circulations,
dialogues transatlantiques, héritages et
relectures

UNIVERSITY OF LIMERICK

ASC 2018

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO (USP)

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE
JANEIRO (UERY)

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS
(UFSCAR)

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
(UFF)

UNIVERSIDADE PAULISTA (UNIP)

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
(UFF)

Estados Unidos

Franga

Franga

Irlanda

Estados Unidos

Brasil

Brasil

Brasil

Brasil

Brasil

Brasil

07/06/2022

05/06/2022

05/06/2022

25/06/2022

26/10/2018

20/07/2022

30/05/2022

01/07/2022

01/08/2022

26/06/2022

06/06/2022

15/06/2022

12/06/2022

13/06/2022

03/07/2022

04/11/2018

19/07/2023

17/06/2022

24/03/2025

31/01/2023

23/09/2022

31/08/2022

1 - Estimular e viabilizar a formagdo em cursos de
aperfeicoamento, ME, DO e PD e a participagdo em
intercambios e eventos cientificos ofertados por
institui¢des no exterior visando o aprimoramento e a
qualificagdo dos servidores e o aumento da
colaboragdo cientifica e da internacionalizagdo.

1 - Estimular e viabilizar a formagdo em cursos de
aperfeicoamento, ME, DO e PD e a participagdo em
intercdambios e eventos cientificos ofertados por
institui¢des no exterior visando o aprimoramento e a
qualificagdo dos servidores e o aumento da
colaboragdo cientifica e da internacionalizagdo.

1 - Estimular e viabilizar a formagdo em cursos de
aperfeicoamento, ME, DO e PD e a participagdo em
intercambios e eventos cientificos ofertados por
institui¢des no exterior visando o aprimoramento e a
qualificagdo dos servidores e o aumento da
colaboragdo cientifica e da internacionalizagdo.

1 - Estimular e viabilizar a formagdo em cursos de
aperfeicoamento, ME, DO e PD e a participagdo em
intercambios e eventos cientificos ofertados por
institui¢des no exterior visando o aprimoramento e a
qualificagdo dos servidores e o aumento da
colaboragdo cientifica e da internacionalizagdo.

1 - Estimular e viabilizar a formagdo em cursos de
aperfeicoamento, ME, DO e PD e a participagdo em
intercambios e eventos cientificos ofertados por
institui¢des no exterior visando o aprimoramento e a
qualificagdo dos servidores e o aumento da
colaboragdo cientifica e da internacionalizagdo.

2 - Estimular e viabilizar a formagdo em cursos de
aperf., espec., ME, DO e PD e a participagdo em eventos
cientificos na UFF e em instituicbes externas no pais
visando o aprimoramento técnico e a qualificagdo dos
servidores e o aumento da colaboragdo e da pesquisa
com instituigdes nacionais.

2 - Estimular e viabilizar a formagdo em cursos de
aperf., espec., ME, DO e PD e a participagdo em eventos
cientificos na UFF e em instituicGes externas no pais
visando o aprimoramento técnico e a qualificagdo dos
servidores e o aumento da colaboragdo e da pesquisa
com instituicdes nacionais.

2 - Estimular e viabilizar a formagdo em cursos de
aperf., espec., ME, DO e PD e a participagdo em eventos
cientificos na UFF e em instituicbes externas no pais
visando o aprimoramento técnico e a qualificagdo dos
servidores e o aumento da colaboragdo e da pesquisa
com instituigdes nacionais.

2 - Estimular e viabilizar a formagdo em cursos de
aperf., espec., ME, DO e PD e a participagdo em eventos
cientificos na UFF e em instituicGes externas no pais
visando o aprimoramento técnico e a qualificagdo dos
servidores e o aumento da colaboragdo e da pesquisa
com instituicdes nacionais.

3 - Desenvolver competéncias institucionais dos cargos
e fungBes das carreiras, através de agdes ofertadas na
UFF e por instituicdes externas no pais e no exterior,
visando o aumento do pensamento critico, da escrita,
da investigagdo e produgdo cientifica, bem como a
elevagdo do grau de educagdo formal.

3 - Desenvolver competéncias institucionais dos cargos
e fungBes das carreiras, através de agdes ofertadas na
UFF e por instituicGes externas no pais e no exterior,
visando o aumento do pensamento critico, da escrita,
da investigagdo e produgdo cientifica, bem como a
elevagdo do grau de educagdo formal.

Remuneragdo durante
afastamento

Vide Portal da
Transparéncia

Vide Portal da
Transparéncia

Vide Portal da
Transparéncia

Vide Portal da
Transparéncia

Vide Portal da
Transparéncia

Vide Portal da
Transparéncia

Vide Portal da
Transparéncia

Vide Portal da
Transparéncia

Vide Portal da
Transparéncia

Vide Portal da
Transparéncia

Vide Portal da
Transparéncia




UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS - PROGEPE
ESCOLA DE GOVERNANGA EM GESTAO PUBLICA - EGGP
COORDENAGAO DE PESSOAL DOCENTE - CPD

Publicidade das Despesas Mensais — Afastamentos no Pais e no Exterior e Licengas para Capacitagao

Maio - 2022
D N f 5 Periodo da a¢do =
at.a da. aturez.a oE as.tamento para :::;.a ° de. N2 do Processo Nome do Servidor Tipo do énus - Dec.91.800/1985 CNPJ Razao Social Pais Necessidade prevista no PDP-UFF - 2022 FEn e D e
Publicagao desenvolvimento/Tipo de ato administrativo afastamento
Inicio Término
1 - Estimular e viabilizar a formagdo em cursos de
1 - UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE aperfeicoamento, ME, DO e PD e a participagdo em
- . 1-28.523.215/0001-06; 2 - intercambi t ientifi fertad Vide Portal d
27/05/2022 LICENCA PARA CAPACITACAO - CONCESSAO 159257/2022-00  SILVANA MENDES LIMA / (UFF); 2 - UNIVERSIDADE DO ESTADO DO Brasil 14/06/2022 | 11/09/2022 | '"icreamblos e eventos clentilicos otertados por de Forta’ ca
33.540.014/0001-57 instituigBes no exterior visando o aprimoramento e a Transparéncia
RIO DE JANEIRO (UERJ) - .
qualificagdo dos servidores e o aumento da
colaboragdo cientifica e da internacionalizagdo.
2 - Estimular e viabilizar a formagdo em cursos de
aperf., espec., ME, DO e PD e a participagdo em eventos
. - UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO ientifi UFF instituicd t i Vide Portal d
30/05/2022 AFASTAMENTO NO PATS - RETIFICACAO 154143/2022-65  MURIEL DA SILVA CARNEIRO Com 6nus limitado 60.453.032/0001-74 Brasil 16/05/2022 28/02/2026 | C'eMuicosna bk e em instituicoes externas no pais de Portal aa
(UNIFESP) visando o aprimoramento técnico e a qualificagdo dos Transparéncia
servidores e o aumento da colaboragdo e da pesquisa
com instituigdes nacionais.
3 - Desenvolver competéncias institucionais dos cargos
e fungBes das carreiras, através de agdes ofertadas na
- . UFF instituigd t i terior, Vide Portal d
31/05/2022 LICENCA PARA CAPACITACAO - CONCESSAO 153796/2022-27  ROBERTO MORENO MOREIRA PORTLAND ENGLISH LANGUAGE ACADEMY | Estados Unidos 27/06/2022 23/09/2022 | - ¢ POTINSUIUICOES EXIENas no pals & no exterior de Fortal ca
visando o aumento do pensamento critico, da escrita, Transparéncia

da investigagdo e produgdo cientifica, bem como a
elevagdo do grau de educagdo formal.
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