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Introdução

A Universidade Federal Fluminense por meio da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

(PROGEPE) delega à Escola de Governança em Gestão Pública (EGGP) o planejamento e a

execução do Plano de Desenvolvimento de Pessoas (PDP) 2022.

Desta forma, a EGGP vem dar publicidade às despesas mensais com ações de

desenvolvimento executadas em Dezembro de 2022, conforme previsto no art.18 da Instrução

Normativa SGP-ENAP/SEDGG/ME nº 21, de 1º de Fevereiro de 2021.

Quantitativo de ações de desenvolvimento: 1

1. Título da ação: “Curso de Capacitação de Gestores: Diretores de Unidade”,

Módulo 01

Necessidade da ação*: Apresentar conteúdos na área de Administração Pública em ações de

capacitação que propiciem o diálogo entre os gestores da UFF para que os mesmos adquiram

competências e habilidades nessa área visando que as metas institucionais de eficiência em

gestão sejam atingidas.

*Ação cumprida parcialmente, está sendo elaborado um curso autoinstrucional que estará

disponível no 1°semestre de 2023. Esta etapa refere-se a entrega de conteúdo do módulo 1.

Período de realização: 20/04/22 a 02/12/22

Despesa total: R$ 3.737,25

Tipo de despesa: Gratificação por Encargo de Curso ou Concurso

Número do processo: 23069.190977/2022-34

Servidor contratados: Marcelo Gonçalves do Amaral, SIAPE nº 152**** - Valor R$

3.737,25

Total de servidores certificados: não se aplica.

Custo por concluinte: não se aplica.

Remuneração durante o afastamento: não se aplica.

Servidores certificados: não se aplica.
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