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Introducio

A Universidade Federal Fluminense por meio da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas
(PROGEPE) delega a Escola de Governanca em Gestao Publica (EGGP) o planejamento e a

execucdo do Plano de Desenvolvimento de Pessoas (PDP) 2022.

Desta forma, a EGGP vem dar publicidade as despesas mensais com agdes de
desenvolvimento executadas em Julho de 2022, conforme previsto no art.18 da Instrucdo

Normativa SGP-ENAP/SEDGG/ME n° 21, de 1° de Fevereiro de 2021.

Quantitativo de a¢des de desenvolvimento: 5

1. Titulo da acdo: Elaboracio e edicio de videos para o curso Direito

Administrativo Basico

Necessidade da acdo': Aplicar com dominio os conhecimentos da legislagdo publica
referentes ao Direito Administrativo para aperfeigoar os processos e procedimentos
administrativos, gerando um ambiente organizacional progressivamente mais efetivo no que
diz respeito as normativas que regem o servigo publico.

Periodo de realizacao: 10/06/22 a 05/07/22

Despesa total: R$ 2.252,55

Tipo de despesa: Gratificacdo por Encargo de Curso ou Concurso

Beneficiario: Gabriela Schiiler Vieira, SIAPE n°® 314**** _ Valor R$ 2.252,55

Total de servidores certificados: ndo se aplica.

Custo por concluinte: ndo se aplica.

Remunerac¢ao durante o afastamento: nio se aplica.

Servidores certificados: nao se aplica.

' Curso em desenvolvimento. O pagamento refere-se a etapa de produgio e edigdo dos contelidos
em videos ja concluidos. Em breve o curso sera ofertado.



2. Titulo da acdo: Curso Uso do SEI - UFF (Turma 5)

Necessidade da ac¢ao: Desenvolver conhecimentos técnicos nos servidores sobre a
implantacdo de processos da UFF no SEI, bem como conhecimentos sobre a utilizagdo do
sistema com o objetivo de dinamizar os trAmites burocraticos pautados pelos principios de
economicidade e eficiéncia da UFF.
Periodo de realizacao: 11/07/22 a 22/07/22
(Atividades Sincronas: 12/07, 15/07 e 20/07, das 14h as 16h).
Carga Horaria Total: 20 horas
Despesa total: RS 1.494,90
Tipo de despesa: Gratificacao por Encargo de Curso ou Concurso
Servidor Contratado:

Rodrigo Alves Mota, STAPE n® 191**** - Valor R$ 1.494,90
Total de servidores certificados: 30
Custo por concluinte: R$ 49,83
Remunerac¢iao durante o afastamento: nio se aplica.
Servidores certificados: Adriano Dos Santos Campos, Ana Carolina Thomaz Da Conceigao
Pereira, Bruno De Oliveira Ramos, Camila Evelin Roque, Claudete Francisco De Sousa,
Claudia Do Souto Oliveira Fortuna, Cristiane Alves Amaral Castro, Felipe Stevans
Fernandes De Souza, Iris Rangel Tavares, Isabella Carolina Do Nascimento Pinto, Lorene
Martins Rocha, Luciana Moura Andrade, Maria Das Gragas Da Silva Pacheco, Maria De
Fatima Abreu Gomes Monteiro, Maria De Lourdes Cutalo De Lira Basques, Marluci
Guimaraes, Maura Da Silva Vasconcellos, Ojana Tito Bravin, Pedro Henrique De Oliveira De
Souza, Pedro Henrique Wajsfeld Lima, Robson Dutra Teixeira, Rogério Aratjo Da Silva,
Romulo Figueiredo Silva, Ronald Fonseca Chaves, Sabrina Barbosa Rebello Lessa Ribeiro,
Thaise Nunes Lima, Thauana Gomes, Valter Pitta Moreira, Yasmim Viana Da Costa e Yolle

Vacariuc Bittencourt.

3. Titulo da acdo: Curso Uso do SEI - UFF (Turma 6)

Necessidade da ac¢ao: Desenvolver conhecimentos técnicos nos servidores sobre a
implantacdo de processos da UFF no SEI, bem como conhecimentos sobre a utilizagdo do
sistema com o objetivo de dinamizar os tramites burocraticos pautados pelos principios de
economicidade e eficiéncia da UFF.

Periodo de realizacao: 11/07/22 a 22/07/22

(Atividades Sincronas: 12/07, 15/07 e 20/07, das 14h as 16h).

Carga Horaria Total: 20 horas



Despesa total: R$ 1.494,90
Tipo de despesa: Gratificacdo por Encargo de Curso ou Concurso
Servidor Contratado:

Tielle da Silva Alexandre, SIAPE n°® 299**** _ Valor R$ 1.494,90
Total de servidores certificados: 21
Custo por concluinte: R$ 71,19
Remuneraciao durante o afastamento: ndo se aplica.
Servidores certificados: Alessandra Abramo Martins, Anelise Freitas Pereira Gondar,
Claudia Maria Gomes Curi, Dalmar Cavalcante da Silva, Dayse Duarte Daumas, Eliza de
Souza Silva Aragjo, Lilian Maria Marra Lopes, Luiz Claudio dos Santos Silva, Marcelo da
Concei¢do Chanca Viana, Maria da Conceicdo Lopes de Souza, Mary Adriana Pinto da
Gama, Michelle Fontela Francisco Melo, Nelson Barrelo Junior, Paulo Roberto da Silveira,
Pedro Caleb Rocha Gomes e Souza, Plinio Mendes Senna, Rogerio Luiz da Rocha Videira,
Rosina Angela Perrota de Oliveira, Sergio Borges Mano, Simone Rodrigues Miranda e Tiago

Bortoncello Pianezolla.

4. Titulo da acdo: Curso Planejamento PDU - Plano de Desenvolvimento da

Unidade

Necessidade da acdao: Criar e Subsidiar conhecimentos especificos e aplicados sobre
Planejamento Estratégico, com énfase na elaboragdo do PDU (Plano de Desenvolvimento de
Unidades) como um dos fundamentos para uma cultura institucional de planejamento.
Trata-se de uma ferramenta de gestdo que ajuda a unidade a priorizar e otimizar agdes além
de proporcionar um alinhamento das acdes institucionais em todos os niveis.
Periodo de realizacao: 11/04/2022 a 02/07/2022
Despesa total: R$ 5.955,80
Tipo de despesa: Gratificacdo por Encargo de Curso ou Concurso
Servidores contratados:

Edgar Eller Junior, SIAPE n° 166**** - Valor R$ 3.167,36

Julio César Andrade de Abreu, SIAPE n° 176**** - Valor R$ 1.501,70

Leandro da Silva Coutinho, SIAPE n°® 186**** - Valor R$ 1.286,74
Total de servidores certificados: 23
Custo por concluinte: R$ 258,95
Remunerac¢iao durante o afastamento: nio se aplica.
Servidores certificados: Alex Farah Pereira, Benaria Maria, Claudio da Silva Gomes Filho,
Delma Silveira do Nascimento, Edilza da Silva Ferrato, Edmilson Pereira dos Santos, Felipe
Stevans Fernandes de Souza, Filipe Inacio Procopio Aratjo Viana, Flavia dos Santos, Ilva

Pereira Lima Becker, Joel Gracia, Joelma da Silva Vieira Santa Ana, José Francisco Silva,



Maria Cristina Goulart Damasceno Vargas, Mitchael Alfonso Plaza Martelo, Quezia Marinho
de Oliveira Brito, Raquel Zimermann, Robson Dutra Teixeira, Roni Gongalves Py, Rosa

Andrea Bessa Coelho, Tatiana Soutelino, Valter Pitta Moreira e Wellington Jesus.

5. Titulo da acao: Cartilha sobre Assédio Moral e Sexual no Trabalho

Periodo de realizacao: 01/06/22 a 31/07/22

Despesa total: RS 1.286,74

Tipo de despesa: Gratificagdo por Encargo de Curso ou Concurso

Servidor contratado: Fernanda Pimentel Pessanha, SIAPE n° 235**** - Valor R$ 1.286,74
Total de servidores certificados: nao se aplica.

Custo por concluinte: nio se aplica.

Remunerac¢io durante o afastamento: ndo se aplica.

Servidores certificados: nio se aplica.
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