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Introdução

A Universidade Federal Fluminense por meio da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

(PROGEPE) delega à Escola de Governança em Gestão Pública (EGGP) o planejamento e a

execução do Plano de Desenvolvimento de Pessoas (PDP) 2021.

Desta forma, a EGGP vem dar publicidade às despesas mensais com ações de

desenvolvimento executadas em Dezembro de 2021, conforme previsto no art.18 da Instrução

Normativa SGP-ENAP/SEDGG/ME nº 21, de 1º de Fevereiro de 2021.

Quantitativo de ações de desenvolvimento: 6

1. Título da ação: Curso Uso do SEI - UFF (Turma 9)

Necessidade da ação: Apresentar as principais funcionalidades do Sistema Eletrônico de

Informações (SEI), utilizado na Administração Pública Federal para aprimorar a gestão

documental e facilitar o acesso de servidores e cidadãos às informações institucionais.

Período de realização: 26/11 a 03/12

(Atividades síncronas: 26/11, 30/11 e 03/12, das 14h às 16h)

Despesa total: R$ 1.197,96

Tipo de despesa: Gratificação por Encargo de Curso ou Concurso

Servidor contratado: Tielle da Silva Alexandre, SIAPE nº 299**** - Valor R$ 1.197,96

Total de servidores certificados: 17

Custo por concluinte: R$ 70,47

Remuneração durante o afastamento: não se aplica.

Servidores certificados: Andre Souza Da Silva, Cristiane Carneiro Do Bomfim, Fernanda

Maria Vieira Pereira Ávila, Leila Soares Gonçalves, Lucyene Almeida De Faria Brito,

Marina Sequeiros Dias De Freitas, Micheline Roat Bastianello, Monica Silvania De Queiroz,



Natalia Tortorella Dos Santos, Neusa Cavalcante Lima, Patrícia Gama Rocha, Patrícia Toledo

Valim, Paula Maria Moura De Almeida, Rafael Lopes Oliveira, Remberto Mauricio De La

Cruz Vargas Vilte, Sheila Muzy Brito e Viviane Merlim Miraes.

2. Título da ação: Curso Uso do SEI - UFF (Turma 10)

Necessidade da ação: Apresentar as principais funcionalidades do Sistema Eletrônico de

Informações (SEI), utilizado na Administração Pública Federal para aprimorar a gestão

documental e facilitar o acesso de servidores e cidadãos às informações institucionais.

Período de realização: 26/11 a 03/12

(Atividades síncronas: 26/11, 30/11 e 03/12, das 14h às 16h)

Despesa total: R$ 1.197,96

Tipo de despesa: Gratificação por Encargo de Curso ou Concurso

Servidor contratado: Rodrigo Alves Mota, SIAPE nº 191**** - Valor R$ 1.197,96

Total de servidores certificados: 17

Custo por concluinte: R$ 70,47

Remuneração durante o afastamento: não se aplica.

Servidores certificados: Alessandra Leda Valverde, Ana Paula De Souza, Anderson De

Araújo Rocha, Carlos Alberto Martins Ferreira, Cláudia Rezende Vieira De Mendonça Souza,

Cristine Fares Maia, Daniela Juliano Silva, Edna Del Pomo De Araujo, Edna Fernandes Da

Rocha, Eliane Fernandes Côrtes Pires, Fernando Antonio Simas Vaz, Glenio Piran Dal'

Magro, Ilva Pereira Lima Becker, Isis Andrea Venturini Pola Poiate, José Waner De O.Silva,

Karla Holanda De Araujo e Lenimar Siqueira Dos Santos Portugal.

3. Título da ação: Curso Direito Administrativo Avançado

Necessidade da ação: Aplicar com domínio os conhecimentos da legislação pública

referentes ao Direito Administrativo para aperfeiçoar os processos e procedimentos

administrativos, gerando um ambiente organizacional progressivamente mais efetivo no que

diz respeito às normativas que regem o serviço público.

Período de realização: 25/10/21 a 17/12/21

Despesa total: R$ 6.266,34

Tipo de despesa: Gratificação por Encargo de Curso ou Concurso

Servidor contratado: Priscilla Dutra Almeida Gregio, SIAPE nº 216**** - Valor

R$6.266,34

Total de servidores certificados: 24

Custo por concluinte: R$ 261,10



Remuneração durante o afastamento: não se aplica.

Servidores certificados: Adriano dos Santos Campos, Alexandre Martins da Cunha, Ângela

Maria Moreira de Freitas, Belinda Gomes Taranto, Bruno Almeida Hortmann, Carolina

Souza Nogueira, Daniel Nahum Bruno Bijani, Emanuel Cabral de Carvalho, Eric Maciel

Teixeira, Fernanda Lopes da Silva, Fernanda Moura Martins, Isabelle Ferreira dos S.

Pessanha, Jerocir Botelho Marques de Jesus, Manoela Machado Diaz e Souza, Marcela

Virginia Thimoteo da Silva, Maria de Fátima Abreu Gomes Monteiro, Maria de Fatima

Camelo Cunha Gomes, Marion Brito de Souza, Mayra Cavalcanti Martins, Paolla Rangel

Fíngolo, Patricia Nogueira Alves Antunes, Reginaldo Ferreira Machado, Samuel Alex

Coelho Campos e Willian C. Maulaz.

4. Título da ação: Curso Planejamento PDU - Plano de Desenvolvimento da

Unidade (Turma 1)

Necessidade da ação: Criar e Subsidiar conhecimentos específicos e aplicados sobre

Planejamento Estratégico, com ênfase na elaboração do PDU (Plano de Desenvolvimento de

Unidades) como um dos fundamentos para uma cultura institucional de planejamento.

Trata-se de uma ferramenta de gestão que ajuda a unidade a priorizar e otimizar ações além

de proporcionar um alinhamento das ações institucionais em todos os níveis.

Período de realização: 13/09/21 a 01/12/21

Despesa total: R$ 5.655,46

Tipo de despesa: Gratificação por Encargo de Curso ou Concurso

Servidores contratados:

Edgar Eller Junior, SIAPE nº 166**** - Valor R$ 3.167,36

Júlio César Andrade de Abreu, SIAPE nº 176**** - Valor R$ 1.201,36

Leandro da Silva Coutinho, SIAPE nº 186**** - Valor R$ 1.286,74

Total de servidores certificados: 36

Custo por concluinte: R$ 157,10

Remuneração durante o afastamento: não se aplica.

Servidores certificados: Adriano dos Santos Campos, Aline Reis Amim, André Albert dos

Reis, André Luiz da Silva Coube, Celso Souza Geremias, Cláudio Henrique Reis, Daniel

Nahum Bruno Bijani, Daniel Stariolo, Desenir Adriano Pedro, Elzira Lúcia de Oliveira,

Francisco Emanoel Ribeiro, Glenio Piran Dal Magro, Helvécio Cardoso Corrêa Póvoa, Isabel

Cristina Chaves Lopes, Isabelle Ferreira dos S. Pessanha, Katia Cristiane Vomero Pereira,

Leonardo Guimarães Miquelutti, Lis Jappour Autran, Luane Vianna Paiva, Marcia Valeria

Rosa Lima, Maria de Fátima Abreu Gomes Monteiro, Maria do Socorro Bezerra de Lima,

Marilene Parente Gonçalves, Micheli Marques Borowsky, Mirian Amorim Gusmão, Mônica

Silvania de Queiroz, Odemilson Gomes Espindola, Pedro Paulo da Silva Soares, Rodrigo de



Araujo Monteiro, Silvia Maria Sella, Tatiane de Souza Marques, Thauana Gomes, Thiago de

Melo Lima, Vanuza da Silva Pereira, Victor Oliveira Santos e Vinicius Davila Bitencourt

Pascoal.

5. Título da ação: Curso Planejamento PDU - Plano de Desenvolvimento da

Unidade (Turma 2)

Necessidade da ação: Criar e Subsidiar conhecimentos específicos e aplicados sobre

Planejamento Estratégico, com ênfase na elaboração do PDU (Plano de Desenvolvimento de

Unidades) como um dos fundamentos para uma cultura institucional de planejamento.

Trata-se de uma ferramenta de gestão que ajuda a unidade a priorizar e otimizar ações além

de proporcionar um alinhamento das ações institucionais em todos os níveis.

Período de realização: 04/10/21 a 12/12/21

Despesa total: R$ 5.655,46

Tipo de despesa: Gratificação por Encargo de Curso ou Concurso

Servidores contratados:

Edgar Eller Junior, SIAPE nº 166**** - Valor R$ 3.167,36

Júlio César Andrade de Abreu, SIAPE nº 176**** - Valor R$ 1.201,36

Leandro da Silva Coutinho, SIAPE nº 186**** - Valor R$ 1.286,74

Total de servidores certificados: 10

Custo por concluinte: R$ 565,55

Remuneração durante o afastamento: não se aplica.

Servidores certificados: Alexandre Martins da Cunha, Bruno Stefoni Bock, Charleston José

de Sousa Assis, Elisângela Santos da Rocha, Gonzalo Rubén Alvarez, Izaura Vieira Mariano

de Sousa, Jerocir Botelho Marques de Jesus, Roni Barbosa Moreira, Thaís Castro Koch e

Thais Maria Sousa Bezerra.

6. Título da ação: Curso Práticas Inclusivas de Atendimento ao Público e

Experiências em Acessibilidade na Sala de Aula do Ensino Superior

Necessidade da ação: Capacitar servidores para as práticas pedagógicas inclusivas com o

objetivo de atender de forma satisfatória os alunos com necessidades educacionais especiais

promovendo o ensino inclusivo na UFF e cumprir as metas e objetivos estabelecidos no Plano

de Acessibilidade e Inclusão da UFF - UFF Acessível (PDI).

Período de realização: 09/11/21 a 14/12/21

(Atividades síncronas: Terças e quintas, das 14h às 15h30min)

Despesa total: R$ 6.595,20

Tipo de despesa: Gratificação por Encargo de Curso ou Concurso



Servidores contratados:

Alan Teixeira Lima, SIAPE nº 016*****, Valor R$ 500,00

Alex Sandro Lins Ramos, SIAPE nº 308**** - Valor R$ 2.047,60

Maria Helena Paes da Silva Mora, SIAPE nº 107**** - Valor R$ 2.047,60

Cibele Carneiro da Cunha Macedo Santos, SIAPE nº 131**** - Valor R$ 500,00

Maria Helena Gomes, SIAPE nº 175**** - Valor R$ 500,00

Raphaela Giffoni Pinto, SIAPE nº 165**** - Valor R$ 500,00

Sergio Rodrigues Bahia, SIAPE nº 224**** - Valor R$ 500,00

Total de servidores certificados: 21

Custo por concluinte: R$ 314,06

Remuneração durante o afastamento: não se aplica.

Servidores certificados: Ana Paula Lima Dos Santos, Anne Michelle Dysman, Bruna Garcia

De Oliveira, Danuza Pinheiro Bastos Garcia de Mattos, Debora Cristine Sodré Mota,

Elisabete Barbarino, Erika Burkowski, Flavia Maia Silveira, Gabriella de Souza Xavier,

Gilberto Figueiredo Pinto Filho, Gonzalo Ruben Alvarez, Letícia Ferrari de Castro, Mario

Jorge Di Renna Santos, Micheli Marques Borowsky, Milene Siqueira Vicente de

Vasconcelos, Patrícia Araújo Rios, Patricia Burth, Samuel Alex Coelho Campos, Thauana

Gomes, Vera Cristina Soares Lopes e Viviana Lorena Vargas Grajales.

Alexandre Bomfim dos Reis
Diretor da Escola de Governança em Gestão Pública

SIAPE 131013-1
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